СПРАВКА 

о проверке учебно-методической, научной и воспитательной работы

кафедры «Общая психология» 
Факультета педагогики, психологии и социальных наук 

Педагогического института им. В.Г. Белинского ПГУ

за 2020–2025 гг.

Комиссия по проверке учебно-методической, научной и воспитательной работы кафедры «Общая психология» Факультета педагогики, психологии и социальных наук Педагогического института им. В.Г. Белинского Пензенского государственного университета, созданная распоряжением первого проректора ПГУ Д.В. Артамонова от 05.09.2025 №193ро в составе:

председатель комиссии: Фионова Л.Р. - зав. кафедрой «Информационное обеспечение управления и производства», декан ФВТ;

члены комиссии:

Усманов В.В. - заместитель начальника Учебно-методического управления;

Кузнецова М.В. - начальник Научно-инновационного управления;

Мухамеджанова В.Ф. - начальник Управления воспитательной и социальной работы;

Полосина Е.В. - директор Регионального центра содействия трудоустройству и адаптации выпускников;

Плоткин в.А. - начальник Управления стратегического развития и системы качества;

Симакова О.С. – начальник Управления комплексного развития инклюзивного образования;
Толкачёва Н.В. - начальник Управления информационной политики и связей с общественностью

провела проверку деятельности кафедры за период с 2020 по 2025год.

1. Общие сведения
Кафедра общей психологии была создана на факультете психологии ПГПУ им. В.Г. Белинского 1 сентября 2001 года. В настоящее время кафедра «Общая психология» входит в состав факультета педагогики, психологии и социальных наук Педагогического института им. В.Г. Белинского Пензенского государственного университета. Заведующий кафедрой – доктор психологических наук, профессор Всеволод Валентинович Константинов.

Положение о кафедре утверждено в июне 2021 года и размещено на ресурсе (https://www.pnzgu.ru/files/docs/pologenie181.pdf), оно соответствует необходимым требованиям.

Результаты рейтинговой оценки деятельности ППС и кафедры в 2024 году: заведующий кафедрой – 25 место;

кафедра - 


  31 место.

2. Кадровый состав кафедры и материально-техническое обеспечение учебного процесса

В 2025-2026 учебном году в составе кафедры 7 штатных преподавателей, 3 внутренних совместителя, 2 внешних совместителя, 1 преподаватель на условиях почасовой оплаты (внешний). Штатный кадровый состав кафедры включает 1 зав. кафедрой (доктор наук, профессор), 6 доцентов (6 кандидатов наук, 5 из них имеют учёное звание доцента). Учебно-вспомогательный персонал кафедры: 1 документовед.

Количественный состав ППС представлен в таблицах:

	ППС по категориям
	Общее

количество
	С учёными степенями и /или званиями
	Доктора наук и/или профессора

	
	человек
	ставок
	человек
	ставок
	человек
	ставок

	Штатные преподаватели кафедры
	7
	8
	7
	8


	
	

	Внутренние совместители
	3
	0,75


	2
	0,5
	1
	0,25

	Внешние совместители
	2 
	1
	1
	0,5
	
	

	Почасовики
	1
	0,18
	
	
	
	


Количество ППС с ученой степенью - 100% (докторов наук 14%). Средний возраст ППС – 42 года, в возрасте до 40 лет- 42,8%.
У всех преподавателей кафедры базовое образование или научная специальность соответствует профилям подготовки, осуществляемой кафедрой, и преподаваемым дисциплинам. В качестве внешних совместителей и на условиях почасовой оплаты к образовательному процессу привлекаются работники организаций-работодателей (психолог МБОУ Гимназия св. Иннокентия Пензенского г. Пензы А.Е. Роганова; к.пс.н., психолог ООО «Пиватом» Е.А. Климова; психолог МБОУ СОШ № 37 М.М. Семисчастнова).

За отчётный период учёное звание доцента было присвоено к.пс.н. М.В. Романовой (2020 г.), к.пс.н. Р.В. Осину (2020 г.), к.пс.н. Ж.М. Елисеевой (2021 г.), к.пс.н. М.В. Бабаевой (2024 г.).

За последние 3 года повышение квалификации прошли 100% штатных преподавателей кафедры. Все преподаватели кафедры применяют современные информационные технологии в учебном процессе: используются мультимедийные средства, электронная библиотечная система, ЭИОС ПГУ. Уровень оснащённости кафедры обеспечивает организацию учебного процесса по основным дисциплинам в соответствии с учебными планами и приобретение студентами необходимых теоретических знаний, практических умений и навыков.

Образовательный процесс проходит в основном в 12 корпусе Педагогического института им. В.Г. Белинского ПГУ. За кафедрой закреплены специализированные аудитории, предназначенные для проведения профильных занятий. Аудитории отремонтированы и оснащены необходимым оборудованием:

Заключение: уровень кадрового обеспечения кафедры «Общая психология» можно охарактеризовать как удовлетворительный; материально-техническое оснащение кафедры ОП соответствуют требованиям ФГОС ВО. При этом один преподаватель кафедры, имеющий учёную степень кандидата наук, не имеет учёного звания доцента (по объективным причинам).

3.  Учебно-методическая работа
Кафедра «Общая психология» является выпускающей по двум программам бакалавриата и одной программе магистратуры:

- 37.03.01 «Психология» – профиль «Социальная психология личности» (очная, очно-заочная и заочная формы обучения, реализация которой осуществлялась до августа 2025);

- 37.03.01 «Psychology» – profile «Social psychology of personality» (full-time training – реализуется с 2024 года на языке-посреднике);

- 37.04.01 «Психология» – магистерская программа «Психологическое консультирование и коучинг» (очная форма обучения).

Осуществляется подготовка кадров высшей квалификации в аспирантуре (направление подготовки 37.06.01 «Психологические науки» по специальности 5.3.5 Социальная психология, политическая и экономическая психология (научный рук. д.пс.н., профессор, зав. каф. В.В. Константинов).

Общее количество студентов кафедры, обучающихся по очной форме, на сентябрь 2025 г. составляет 154 человека (из них 23 человека – иностранные граждане), в том числе:

- 131 по программе бакалавриата (42 чел. – на бюджетной основе, 89 чел. – на договорной основе);

- 23 по программе магистратуры (23 чел. – на договорной основе).

Контингент студентов очно-заочной формы обучения бакалавриата составляет 86 человек (15 чел. – на бюджетной основе, 71 чел. – на договорной основе, из них 17 человек – иностранные граждане).

Абсолютная успеваемость за зимнюю экзаменационную сессию 2024 / 2025 учебного года по очной форме обучения составила 70,7% и 75% соответственно по программам бакалавриата и магистратуры, по очно-заочной форме обучения по программе бакалавриата – 54,4%, по заочной форме обучения по программе бакалавриата – 61,1%. Качество знаний по очной форме обучения составило 45,5% и 60% соответственно по программам бакалавриата и магистратуры, по очно-заочной форме обучения по программе бакалавриата – 42,1%, по заочной форме обучения по программе бакалавриата – 33,3%.

Ниже приведены итоги зимней сессии 2024–2025 уч. г. по направлению подготовки «Психология» по формам обучения:

Бакалавриат
	Направление
	Кол-во

студентов
	Абсолютная успеваемость


	Качество знаний

	
	
	Кол-во


	%
	Кол-во
	%

	
	Очная форма обучения

	37.03.01 «Психология» – профиль «Социальная психология личности»)
	85
	58
	68,2
	43
	50,6

	37.03.01 «Psychology» – profile "Social psychology of personality")
	14
	12
	85,7
	2
	14,3

	
	Очно-заочная форма обучения

	37.03.01 «Психология» – профиль «Социальная психология личности»)
	57
	31
	54,4
	24
	42,1

	
	Заочная форма обучения

	37.03.01 «Психология»
	36
	22
	61,1
	12
	33,3

	Итого
	192
	123
	64,1
	45
	42,2


Магистратура

	Магистерская программа
	Кол-во

студентов
	Абсолютная успеваемость


	Качество знаний

	
	
	Кол-во


	%
	Кол-во
	%

	37.04.01 «Психология» – магистерская программа «Психологическое консультирование и коучинг») 

(очная форма обучения)
	 20
	15
	75
	12
	60

	Итого
	20
	15
	75
	12
	60


Абсолютная успеваемость за летнюю экзаменационную сессию 2024 / 2025 учебного года по очной форме обучения составила 76,2% и 84,2% соответственно по программам бакалавриата и магистратуры, по очно-заочной форме обучения по программе бакалавриата – 52,8%, по заочной форме обучения по программе бакалавриата – 100%. Качество знаний по очной форме обучения составило 47,6% и 84,2% соответственно по программам бакалавриата и магистратуры, по очно-заочной форме обучения по программе бакалавриата – 41,5%, по заочной форме обучения по программе бакалавриата – 86,1%.

Ниже приведены итоги летней сессии 2024 / 2025 уч. г. по направлению подготовки «Психология» по формам обучения:

Бакалавриат
	Профиль
	Кол-во

студентов
	Абсолютная успеваемость


	Качество знаний

	
	
	Кол-во


	%
	Кол-во
	%

	
	Очная форма обучения

	37.03.01 «Психология» – профиль «Социальная психология личности»)
	84
	64
	76,2
	40
	47,6

	
	Очно-заочная форма обучения

	37.03.01 «Психология» – профиль «Социальная психология личности»)
	53
	28
	52,8
	22
	41,5

	
	Заочная форма обучения

	37.03.01 «Психология»
	36
	36
	100
	31
	86,1

	Итого
	173
	128
	73,9
	93
	53,8


Магистратура

	Магистерская программа
	Кол-во

студентов
	Абсолютная успеваемость


	Качество знаний

	
	
	Кол-во


	%
	Кол-во
	%

	37.04.01 «Психология» – магистерская программа «Психологическое консультирование и коучинг») 

(очная форма обучения)
	19
	16
	84,2
	16
	84,2

	Итого
	19
	16
	84,2
	16
	84,2


Результаты текущего контроля успеваемости студентов по итогам каждого учебного семестра регулярно обсуждаются на заседаниях кафедры.

В 2020–2025 гг. абсолютная успеваемость обучающихся по направлению «Психология» (бакалавриат, очная форма обучения) составила в среднем 80%, качество знаний – 58%.

В 2021–2025 гг. абсолютная успеваемость обучающихся по направлению подготовки «Психология» (бакалавриат, очно-заочная форма обучения) составила в среднем 51%, качество знаний – 35%.

В 2020–2025 гг. абсолютная успеваемость обучающихся по направлению подготовки «Психология» (бакалавриат, заочная форма обучения) составила в среднем 57%, качество знаний – 36%.

Комиссия отметила наличие большого количество задолженностей у студентов по результатам летней сессии 2024/2025 уч. года.
По программе магистратуры показатели абсолютной успеваемости и качества знаний выше:

- за последние 5 лет абсолютная успеваемость обучающихся по направлению 37.04.01 «Психология», магистерская программа «Психологическое консультирование и коучинг» – 87%, качество знаний – 84%.

По результатам летней сессии 2024/2025 уч. года 48 студентов кафедры имеют 160 академических задолженностей.

В 2020–2025 гг. 100% ВКР студентов-бакалавров очной формы обучения приняты к защите. От 55 до 100% ВКР были оценены на «отлично». Процент отличных оценок за защиту магистерских диссертаций в 2020–2024 гг. варьируется от 57,1% до 87,5% на программе «Психологическое консультирование и коучинг» и от 75% до 100% по магистерской программе «Социальная психология личности».

От 42,8% до 80% ВКР студентов заочной формы обучения получили оценку «отлично» в 2020–2025 гг.

Выпускные квалификационные работы, защищённые на оценку «отлично»:

	
	Кол-во ВКР, защищенных на «отлично», % 

	
	37.03.01 «Психология» (очная форма обучения)

	2024 год
	54,5%

	2023 год
	84,6%

	2022 год
	82%

	2021 год
	100%

	2020 год
	83,3%


	
	Кол-во ВКР, защищенных на «отлично», % 

	
	37.03.01 «Психология» (заочная форма обучения)

	2025 год
	55,5%

	2024 год
	80,6%

	2023 год
	78,2%

	2022 год
	46,5%

	2021 год
	42,8%

	2020 год
	60,8%


Магистерские диссертации, защищенные на оценку «отлично»:

	
	Кол-во ВКР, защищенных на «отлично», %


	
	37.04.01 «Психология» – магистратура

	2025 год
	72,7%

	2024 год
	87,5%

	2023 год
	57,1%

	2022 год
	75%

	2021 год
	100%

	2020 год
	83,3%


В ходе проверки кафедры «Общая психология» была просмотрена документация по планированию и сопровождению учебной работы.

Было установлено следующее:

1. положение о кафедре утверждено (от 28.06.2021 № 01/93-04) и размещено на сайте ПГУ;

2. планы работы кафедры и отчеты о работе кафедры за каждый учебный год (2021-2025) имеются в наличии, а также утвержденный план работы кафедры на текущий учебный год.

3. ОПОП по каждой закрепленной за кафедрой образовательной программе утверждена, зарегистрирована, размещена со всеми приложениями на сайте ПГУ;

4. проверены комплектность и содержание учебно-методических комплексов (УМК) по дисциплинам, закрепленным за кафедрой, которые должны быть укомплектованы в соответствии с Положением об УМК;

Выборочная проверка показала, что УМК по закрепленным дисциплинам (бакалавриат: 37.03.01 «Психология» – профиль «Социальная психология личности», 37.03.01 «Психология» – профиль «Социальная психология личности», 37.03.01 «Психология») сформированы. Во всех проверенных УМК имеются утвержденные рабочие программы дисциплин, аннотации программ дисциплин, методические рекомендации для преподавателей и обучающихся, материалы по балльно-рейтинговой системе оценки знаний студентов, фонды оценочных средств текущей и промежуточной аттестации. 

Фонды оценочных средств сформированы в соответствии с Положением о фонде оценочных средств по дисциплине для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, магистратуры от 27.09.2018 № 154-20 и утверждены;
5. имеется номенклатура дел (от 20.12.2024 № 02-38);

6. должностные инструкции работников кафедры соответствуют нормативным требованиям и распорядительной документации университета;

7. нагрузка преподавателей на текущий учебный год утверждена;

8. индивидуальные планы преподавателей оформлены в соответствии с утвержденными требованиями и утверждены, при этом в некоторых планах нет отметки о выполнении мероприятий второй половины дня;

9. ежегодные отчёты о работе кафедры оформлены и утверждены на заседаниях кафедры;

10. имеется план работы кафедры на 2025/2026 учебный год;

11. заседания кафедры проводятся 1-2 раза в месяц, в зависимости от количества и срочности обсуждаемых вопросов, протоколы заседаний кафедры ведутся должным образом;

12. контрольные посещения занятий преподавателей заведующим кафедрой проводятся регулярно, ведётся журнал посещения;

13. зачётно-экзаменационные ведомости студентов заполняются в соответствии с требованиями Положений о промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования; 

14. имеются приказы на ВКР бакалавра и магистерские диссертации (по темам, руководителям, рецензентам), приказы о допуске к ГИА, протоколы заседания ГЭК и отчёты председателей ГЭК;

15. ВКР (включая результаты проверки на антиплагиат) соответствуют установленным в ПГУ требованиям и хранятся в закрываемом шкафу;

16. расписание занятий преподавателей имеется и доступно студентам на информационном стенде и на сайте кафедры.

В 2025 / 2026 учебном году за кафедрой закреплены 152 учебные дисциплины:

- 124 дисциплины по направлениям подготовки бакалавриата;

- 28 дисциплин по направлениям подготовки магистратуры и аспирантуры.

Рабочие программы дисциплин и практик утверждены, имеются отметки о переутверждении; фонды оценочных средств сформированы в соответствии с Положением о фонде оценочных средств по дисциплине для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, специалитета, магистратуры от 27.09.2018 № 144-20 и утверждены.

Методическая документация для проведения занятий по реализуемым дисциплинам имеется. Преподавателями кафедры за отчётный период издано 8 учебных и учебно-методических пособий, 2 пособия готовятся к опубликованию. По ряду дисциплин учебные материалы представлены в электронном виде (презентации, задания по темам, тесты и др.). Преподаватели кафедры подготовили 5 онлайн-курсов 2-й категории и 2 онлайн-курса 1-й категории, которые используются в учебном процессе.

Однако по образовательной программе 37.03.01 «Psychology» (profile «Social psychology of personality»), реализуемой с 2024 года на языке-посреднике (английском), изданных учебных пособий и учебно-методических пособий недостаточно и отсутствуют онлайн-курсы.

На кафедре обучаются 2 человека нуждающихся в создании особых условий. Сотрудники кафедры полностью выполняют требования и создают для данной категории учащихся специальные условия, тем самым учитывая особенности психофизического развития обучающихся. 

В рамках проверки деятельности кафедры было проведено анкетирование студентов с целью получения информации о содержании, организации и качестве образовательного процесса и педагогической деятельности преподавателей кафедры. Анкета включала в себя вопросы оценки учебной среды, научно-исследовательской и инновационной деятельности, воспитательной деятельности, качества образования, сопровождения учебного процесса, образовательной инфраструктуры и интеграции с рынком труда.

Исследование мнения студентов проводилось в ЭИОС с использованием электронной анкеты (https://lk.pnzgu.ru/anketa/a_type/14/quest).

Общее количество респондентов, принявших участие в анкетировании, составило 129 человек, в основном это бакалавры 2–4-го курсов и магистранты. На выбор профессии и получение высшего образования повлияло желание стать специалистом в выбранной профессии (87,6 %), соответствие профессии способностям респондентов (41,9 %), желание получить диплом о высшем образовании (26,3 %), престижность выбранной профессии (24,8 %), высокий заработок (9,3 %), традиции семьи, мнения близких людей (7,6 %), поступил туда, куда хватило баллов ЕГЭ (6,9 %).

95,3 % считают оценки преподавателей кафедры объективными. 96,9 % с удовольствием посещают занятия, у них во время учебы повысился интерес к будущей профессии, расширился объем знаний, 3,1 % респондентов хотели бы сменить специальность.

91,4 % регулярно или время от времени пользуются материалами по дисциплинам кафедры, размещенными преподавателями в ЭИОС.

При оценке качества преподаваемых дисциплин 70,3 % студентов отметили, что занятия интересны по форме и по содержанию; 10,2 % отметили, что интересного материала много, но форма подачи не привлекает; 8,9 % находят занятия полезными, но информация не всегда актуальна.

Предложения студентов по улучшению деятельности кафедры:

· пополнить библиотечный фонд актуальной научной и научно-популярной литературой по психологии;

· создать цифровые учебные материалы, разработать онлайн-курсы;

· разработать интерактивные материалы, применять новые технологии;

· усилить практическую составляющую обучения: организовать дополнительные практические занятия и мастер-классы по отработке прикладных навыков, например, в формате тематических рабочих групп;

· регулярно организовывать обсуждения этических дилемм в психологии, случаев из практики;

· добиться выделения бюджетных мест в магистратуру;

· установить проектор в ауд. 12-109;

· оборудовать кабинет для тренингов.

Заключение: учебно-методическая работа на кафедре ведётся в соответствии с ФГОС ВО и всеми локальными нормативными актами. Работа заведующего кафедрой по организации учебно-методической работы оценивается как удовлетворительная.
4.  Научно-исследовательская работа

Научно-исследовательская работа кафедры проводится по следующим направлениям деятельности:

· проведение научно-исследовательских работ;

· участие в конкурсах Минобрнауки России, научных фондов;

· участие в научных мероприятиях;

· подготовка кадров высшей квалификации;

· НИРС.

Согласно тематическому плану инициативных научно-исследовательских работ на 2021-2025 гг. сотрудники кафедры, аспиранты и обучающиеся принимали участие в выполнении НИР «Социально-психологическая адаптация трудовых мигрантов в России: условия, факторы и механизмы» (рук. Константинов В.В.).

Финансирование на проведение фундаментальных исследований получено по результатам конкурсов РФФИ, РНФ: 

2020–2023 гг. – «Социально-психологическая адаптация трудовых мигрантов в России: условия, факторы и механизмы» (грант РФФИ № 20-013-00445) руководитель – д.пс.н., профессор, зав. каф. В.В. Константинов);

2024 г. по настоящее время – «Интеграция мигрантов в принимающее сообщество: механизмы, факторы и условия (РНФ № 24-28-01367») (руководитель – д.пс.н., профессор, зав. каф. В.В. Константинов);

2025 г. по настоящее время – «Социально-психологические основы детерминации группового восприятия образов «свой/чужой»» (РНФ № 25-28-20064) (руководитель – к.пс.н., доцент Р.В. Осин).

Сведения по объемам выполненных научных исследований приведены в таблице 1. 

За отчётный период сотрудниками кафедры было подано 20 заявок для участия в конкурсах Минобрнауки России, научных фондов.
Таблица 1. 

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Объём НИР, тыс. руб.
	1 040
	1100
	1033
	0
	1500
	3000

	Объем НИР на 1 НПР, тыс. руб.
	154,07
	162,96
	133,29
	0
	250,0
	444,4


Статистические сведения по участию в конкурсах на проведение научных исследований приведены в таблице 2. 
Таблица 2. 
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Количество поданных заявок
	3
	3
	4
	6
	3
	1


По результатам проведенных исследований за отчетный период 

опубликовано:

· статей в журналах, включённых в текущий перечень ВАК – 59;

· монографий – 8;

· изданий, выпущенных под собственной редакцией – 8.

Сведения о показателях публикационной активности приведены в таблице 3.

Таблица 3. 

	 Показатель
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Статьи в журналах, индексированных в RSCI /международных базах данных
	10 WOS
9 SCOPUS
	5 WOS
8 SCOPUS
	6 WOS
10 SCOPUS
	3 RSCI
6

ЯДРО РИНЦ

5

Международные б.д.
	1 RSCI
4 Междун. б.д.

	Статьи в журналах, включённых в «Белый список»
	1
	1
	0
	1
	1

	Статьи в журналах, включённых в перечень ВАК
	11
	10
	9
	9
	19

	Монографии
	3
	2
	1
	1
	1

	Издания, выпущенные под собственной редакцией (сборники научных трудов, статей)
	1
	1
	2
	2
	2


Наиболее значимые работы, опубликованные за отчётный период:

1. Константинов В.В., Осин Р.В., Бабаева М.В, Климова Е.А. В чужой стране: Социально-психологическая адаптация трудовых мигрантов в России (коллективная монография) подготовлена при финансовой поддержке РФФИ в рамках научно-исследовательского проекта No 20-013-00445 (Москва, 2022);

2. Иванчин С.А., Константинов В.В. Приехавшие учиться: формирование адаптационной готовности к учебной деятельности у иностранных студентов (Монография) (Пенза, 2023);

3. Reznik A., Gritsenko V., Konstantinov V. et al. COVID-19 Fear in Eastern Europe: Validation of the Fear of COVID-19 Scale. Int J Ment Health Addiction (2020). https://doi.org/10.1007/s11469-020-00283-3

4. Gritsenko V., Skugarevsky O., Konstantinov V., Khamenka N., Marinova T., Reznik A., & Isralowitz R. (2020). COVID 19 Fear, Stress, Anxiety, and Substance Use Among Russian and Belarusian University Students. International Journal of Mental Health and Addiction. doi:10.1007/s11469-020-00330-z

5. Isralowitz R., Khamenka N., Konstantinov V., Gritsenko V., & Reznik A. (2020). Fear, Depression, Substance Misuse and Related Conditions among Multi-National Medical Students at the Peak of the COVID-19 Epidemic. Journal of Loss and Trauma, 1–4. doi:10.1080/15325024.2020.1799521

6. Reznik A., Gritsenko V., Konstantinov V. et al. First and Second Wave COVID-19 Fear Impact: Israeli and Russian Social Work Student Fear, Mental Health and Substance Use. Int J Ment Health Addiction (2021). 
7. Романова М. В. Особенности проявления школьного буллинга у подростков / М. В. Романова, А. В. Фролкина // Russian Journal of Education and Psychology. – 2021. – Т. 12, № 3–1. – С. 63–73.

8. Муращенкова Н.В., Гриценко В.В., Калинина Н.В., Ефременкова М.Н., Кулеш Е.В., Константинов В.В., Гуриева С.Д., Маленова А.Ю. Этническая, гражданская и глобальная идентичности как предикторы эмиграционной активности студенческой молодежи Беларуси, Казахстана и России // Культурно-историческая психология. – 2022. – Том 18. – № 3. – С. 113–123. doi:10.17759/chp.2022180314
9. Романова М. В. Связь нравственности и различной степени религиозности у молодёжи / М. В. Романова // Мир науки. Педагогика и психология. – 2022. – Т. 10. – № 5.

10. Konstantinov V., Gritsenko V., Reznik A., & Isralowitz R. (2022). The Impact of COVID-19 on Health and Well-Being: Foreign Medical Students in Eastern Europe. Social Sciences, 11(9), 393.

11. Мали Н. А. Исследование особенностей адаптации к школе на ступени начального общего и среднего общего образования / Н. А. Мали, Т. В. Панова // Общество: социология, психология, педагогика. – 2023. – № 4(108). – С. 113–119. – DOI 10.24158/spp.2023.4.17.
12. Елисеева Ж. М. Эмпатия и успешность профессиональной деятельности сотрудников миграционной службы / Ж. М. Елисеева, М. В. Романова // International Journal of Medicine and Psychology. – 2023. – Т. 6. – № 7. – С. 166–169.

13. Гриценко В.В., Резник А.Д., Израйловиц Р., Константинов В.В., Гужва И.В. Ценности как психологический ресурс студентов России и Казахстана при совладании со страхом перед COVID-19 // Экспериментальная психология. – 2023. – Том 16. – № 1. – С. 119–135. DOI: 10.17759/exppsy.2023160107

14. Муращенкова Н.В., Гриценко В.В., Калинина Н.В., Константинов В.В., Кулеш Е.В., Маленова А.Ю., Малышев И.В. Отношение к патриотизму и патриотическая самоидентичность российской студенческой молодежи в условиях поляризации российского общества // Социальная психология и общество. – 2023. – Том 14. – № 4. – С. 68–88. DOI: 10.17759/sps.2023140405

15. Елисеева, Ж. М. Психологическая готовность личности к изменениям у различных типов личности (на примере сотрудников страховой организации) / Ж. М. Елисеева, Ж. В. Шалаева // International Journal of Medicine and Psychology. – 2024. – Т. 7. – № 1. – С. 237–241. – DOI 10.58224/2658-3313-2024-7-1-237-241.

16. Zolotareva A., Khegay A., Voevodina E., Kritsky I., Ibragimov R., Nizovskih N., Konstantinov V., Malenova A., … Osin E. (2024). Optimism, Resilience, and General Self-Efficacy Predict Lower Somatic Burden during the COVID-19 Pandemic. Healthcare, 12(13), 1338.

17. Романова М. В. Динамика компонентов личностной зрелости студентов / М. В. Романова // Мир науки. Педагогика и психология. – 2024. – Т. 12. – № 4.

18. Konstantinov V., & Ramírez Coronel A. A. (2025). Editorial: Cultural Differences and Migrant Mental Health in the Age of COVID-19. Societies, 15(2), 20. https://doi.org/10.3390/soc15020020
19. Bashkin E. B., Kameneva G. N., Konstantinov V., Novikova I. A., Pilishvili T. S., Rushina M. A., & Shlyakhta D. A. (2025). Time Perspective, Psychological Well-Being and Attitudes to Seeking Mental Health Services in Russian Y and Z Generations. European Journal of Investigation in Health, Psychology and Education, 15(5), 67. https://doi.org/10.3390/ejihpe15050067 и др.

За отчётный период под научным руководством профессора В.В. Константинова защищены пять диссертаций на соискание учёной степени кандидата психологических наук:

1. Камшуков Андрей Викторович. «Социально-психологические характеристики личности, принимающей решение о прохождении психофизиологического обследования по детекции лжи с использованием аппаратных методов (полиграфа)» (Саратов: Саратовский государственный университет им. Н.Г. Чернышевского, 2020).

2. Иванчин Сергей Анатольевич. «Формирование адаптационной готовности к учебной деятельности у иностранных студентов в условиях вузовского образования» (Саратов: Саратовский государственный университет им. Н.Г. Чернышевского, 2021).

3. Климова Екатерина Александровна. «Взаимосвязь социально-психологической адаптированности детей и характеристик детско-родительских отношений в семьях мигрантов» (Саратов: Саратовский государственный университет им. Н.Г. Чернышевского, 2022).

4. Путилова Наталья Викторовна. «Трансформация характеристик идентичности иностранных студентов в процессе социокультурной адаптации» (Саратов: Саратовский государственный университет им. Н.Г. Чернышевского, 2024).

5. Максимова Наталья Александровна «Взаимосвязь типа образовательной среды вуза и характеристик академической адаптации иностранных студентов» (Калининград: Балтийский федеральный университет, 2025).

За отчётный период ППС кафедры выступали в качестве официальных оппонентов (членами комитета) на защитах диссертаций: Р.В. Осин (Саратов, 2022; Калининград, 2025), В.В. Константинов (Казань, 2022; Москва, 2023, 2024, 2025), составляли отзывы на авторефераты кандидатских диссертаций (М.В. Романова, М.В. Бабаева, В.В. Константинов, Р.В. Осин, Т.В. Панова).

В.В. Константинов – главный редактор электронного научного журнала «Пензенский психологический вестник». Член редакционной коллегии журнала «Известия Саратовского университета. Новая серия. Серия Акмеология образования. Психология развития», журнала «Обзор педагогических исследований», журнала «Общество: социология, психология, педагогика» и журнала «Педагогика. Вопросы теории и практики». В.В. Константинов является членом редколлегии журналов Frontiers in Psychology – Health Psychology и членом рецензионного совета журналов Behavioral Sciences, European Journal of Investigation in Health, Psychology and Education и OBM Integrative and Complementary Medicine.

Кафедра является организатором ряда Международных конференций: 8-я Международная научно-практическая конференция «Актуальные проблемы исследования массового сознания» (2025 г.); 7-я Международная научно-практическая конференция «Социально-психологическая адаптация мигрантов в современном мире» «Актуальные проблемы исследования массового сознания» (2023 г.), 6-я Международная научно-практическая конференция «Социально-психологическая адаптация мигрантов в современном мире» (2022 г.); 6-я Международная научно-практическая конференция «Актуальные проблемы исследования массового сознания» (2021 г.), в работе которых приняло участие более 500 участников из 14 стран.

В 2020–2025 гг. преподаватели кафедры принимали участие во всероссийских и международных научно-практических конференциях: XI Международный форум по педагогическому образованию IFTE-2025 (Казань, 2025); XIII Всероссийская научно-практическая конференция «Педагогика и психология в XXI веке: современное состояние и тенденции исследования» (Киров, 2025); Международный форум «Интернационализация российского высшего образования: педагогические новации, проблемы, перспективы» (Пенза, 2024); 4-й Международный культурно-образовательный форум «Детство: самоценность настоящего» (Санкт-Петербург, 2023); Международная научная конференция «Проблемы социальной и экономической психологии: итоги и перспективы исследований» (Москва, 2023); «Мерлинские чтения» – Всероссийская научно-практическая конференция, посвящённая 125-летию В.С. Мерлина (Пермь, 2023); Региональный педагогический форум «Эффективная практика воспитания: региональный аспект» (Пенза, 2023); Всероссийская конференция «Государственно-общественный характер реализации миграционной политики в Российской Федерации» (Москва, 2023); Всероссийский научный форум «Татары России: национальная самобытность и религия» (Пенза, 2022); VII Международный форум IFTE-2021 «Педагогическое образование: Новые вызовы и цели» (Казань, 2021); 10-я Mеждународная научно-практическая конференция «Личность в экстремальных условиях и кризисных ситуациях жизнедеятельности» (Владивосток, 2021); Международная научно-практическая конференция «Личностные и регуляторные ресурсы достижения образовательных и профессиональных целей в эпоху цифровизации» (Ставрополь, 2020) и др.

На основании распоряжения №947/o от 31 июля 2025 года в структуре ПИ им. В.Г. Белинского создан Научный центр Российской академии образования, руководителем которого назначен профессор В.В. Константинов. 

Научная работа преподавателей кафедры ориентирована на привлечение студентов к выполнению актуальных для психологического образования исследований. НИРС осуществляется в форме работы студенческих научных кружков:

студенческий научный кружок «Познай себя» (Научный руководитель – к.пс.н., доцент Ж.М. Елисеева);

студенческий научный кружок «Психологические исследования» (Научный руководитель – к.пс.н., доцент Р.В. Осин.

За отчётный период студентами сделан 51 доклад на научно-практических конференциях разного уровня, опубликовано 68 статей. 15 студентов получили призовые места за участие в научно-практических конференциях.

За отчётный период студенты участвовали и становились призёрами и победителями в конкурсах научно-исследовательских работ разного уровня: Всероссийская олимпиада «Я – профессионал», Международный студенческий конкурс «Профессиональные компетенции будущего психолога», «Ломоносов», «ХХI: время быть учёным», «Моя страна – моя Россия», «Диалог поколений».

Студенты принимали активное участие в таких крупных всероссийских и международных конкурсах и форумах, как «Большая перемена», «iВолга», «Сильные идеи для нового времени», «Талисман Десятилетия науки и технологий», «Наука будущего – наука молодых», «Амурский кампус. Твой ход», «Сурские ласточки», Всероссийский фестиваль науки НАУКА + (Научные бои по психологии).

При оценке условий для развития научных интересов на кафедре студенты во время анкетирования отметили, что участвуют в конкурсах, привлекаются к выполнению грантов (62,5 %); регулярно работает студенческий научный кружок (46,9%); преподаватели оказывают консультационную помощь по написанию и подготовке статей, докладов (39,1 %); проводятся научные конференции, круглые столы, дискуссионные площадки (36,7 %); функционируют специализированные аудитории и лаборатории (11,7 %).

По результатам проверки кафедры имеются следующие замечания. 

В период 2020 – 2024 гг. место кафедры в рейтинге по научной деятельности: 2020 – 12, 2021 – 14, 2022 – 11, 2023 – 26, 2024  – 29. То есть наметился некоторый спад в агрегированных показателях по научной деятельности ППС кафедры. 

Вместе с тем за отчетный период плановые показатели и объемов финансирования НИР и публикационной активности всегда были выполнены и перевыполнены. Следует отметить, что кафедра является одним из лидеров на факультете по количеству публикаций в зарубежных журналах и российских из перечня ВАК.  Высокий уровень подготовки кадров высшей квалификации и общественной активности, НИРС.

Заключение. Считать научную деятельность кафедры за отчётный период удовлетворительной.

5. Международная деятельность кафедры

На кафедре большое внимание уделяется международной деятельности.

Международная деятельность является неотъемлемой частью современной академической жизни кафедры «Общая психология». Её работа в этой сфере направлена на интеграцию в мировое научное сообщество, повышение качества образования и исследований.

С 2024 года на кафедре реализуется образовательная программа 37.03.01 «Психология» профиль «Социальная психология личности» с использованием языка-посредника (английский) для иностранных студентов из Марокко, Алжира, Судана, Индии.

Международная научная деятельность кафедры интегрирована в работу Института международного сотрудничества по взаимодействию с иностранными студентами. Создана международная студенческая лаборатория по адаптации иностранных студентов. В рамках работы лаборатории проводятся сравнительные кросс-культурные исследования совместно с партнерами университета в Индии и Марокко. Например, изучение различий в когнитивных процессах, эмоциях, социальном поведении у представителей разных стран. Преподаватели кафедры совместно с сотрудниками ИМС разработали методические рекомендации «Настольная книга куратора иностранных студентов».

С 2021 по 2025 гг. профессорско-преподавательский состав кафедры принимает активное участие в реализации образовательной программы психологических тренингов для активных иностранных студентов в рамках ежегодного Поволжского образовательного лагеря иностранных студентов «ПОЛИС». Магистранты кафедры проводят психологические тренинги для участниц международного конкурса красоты «Мисс Мира. Folk Queen».

Кафедра привлекает к работе на своих ежегодных конференциях иностранных студентов, обучающихся в разных городах России (Москва, Тамбов, Екатеринбург, Саранск, Саратов и др.).

Международная деятельность для кафедры «Общая психология» является стратегическим инструментом развития, позволяющим оставаться на переднем крае мировой науки.

Заключение. Международную деятельность кафедры признать удовлетворительной.

6. Воспитательная работа и молодёжная политика 

Планирование и организация воспитательной работы на кафедре осуществляются в соответствии с рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной деятельности, планами воспитательной работы Педагогического института им. В.Г. Белинского, факультета педагогики, психологии и социальных наук, на основании действующих Положений, приказов и распоряжений администрации вуза. Содержание воспитательной работы кафедры отражено в плане работы кафедры, индивидуальных планах работы преподавателей, планах работы кураторов групп и дневниках кураторов. Отчёты о работе кураторов отражаются в дневниках кураторов и обсуждаются ежегодно на заседании кафедры. Итоги обсуждения вносятся в протокол заседания кафедры, информация о воспитательной работе преподавателей кафедры включается в ежегодный отчёт кафедры о работе.

Воспитательная работа проводится как в индивидуальном, так и групповом форматах и имеет следующие формы: беседы, организация мероприятий, сопровождение, мониторинг социальных сетей, посещение студентов, проживающих в общежитиях ПГУ, взаимодействие с родителями обучающихся и т.д. Особое внимание уделяется индивидуальной работе со студентами, направленной на психолого-педагогическую поддержку и на создание условий для формирования высокопрофессиональных и конкурентоспособных навыков у обучающихся и для развития гармоничной личности, обладающей высокой культурой, интеллигентностью, социальной активностью, качествами гражданина-патриота для полноценного участия в общественной и профессиональной жизни Российской Федерации.

Воспитательная работа кафедры проводится по следующим направлениям:

- гражданско-патриотическое;

- духовно-нравственное;

- культурно-просветительское;

- экологическое; 

- профессионально-трудовое.

За отчетный период было организовано и проведено более 150 мероприятий, в которых студенты ежегодно принимали участие: 

1. Ежегодно силами кафедры проводятся мероприятия, посвященные празднованию «Дня психолога» (22 ноября) и Всемирный День психического здоровья (10 октября) включающие в себя проведение просветительских бесед, психологических тренингов со студентами ПГУ и обучающимися образовательных организаций г. Пензы и Пензенской области,

2. Регулярно проводятся встречи и беседы с коллегами из других образовательных организаций (МГУ им. М.В. Ломоносова, НИУ ВШЭ, КФУ, БФУ и др) , а так же с представителями региональных УФСИН, МЧС, МВД, на которых затрагиваются вопросы ценностей патриотизма, нравственности и гражданской позиции.

3. Студенты, будущие психологи принимают участие в мероприятиях университета, ПИ им. В.Г. Белиского и ФППиСН: «День знаний», «Алло, мы ищем таланты», «Студенческая весна» и др. 

В течение года 7 кураторов кафедры проводят кураторские часы в соответствии с расписанием. Кураторы организуют экскурсии в музеи, Картинную галерею, Музей одной картины, коллективные посещения театров, кинотеатров и выставок; проводят кураторские часы, посвящённые Дню Победы; проводят мероприятия, направленные на профилактику деструктивных проявлений в молодёжной среде, и способствуют профессиональному развитию студентов, их вовлечению в профильные конкурсы. Студенты активно участвуют в заседаниях кружков, организуемых кафедрой. В течение года кураторы проводят кураторские часы в соответствии с расписанием. Информация о воспитательных мероприятиях, проведенных преподавателями кафедры, а также о достижениях студентов размещается на сайте кафедры. Дипломы, грамоты за призовые места, благодарности за организацию и проведение воспитательных и социально значимых мероприятий студенты и преподаватели кафедры размещают в ЭИОС и размещается на сайте кафедры и в группе кафедры в социальной сети «ВКонтакте». Преподаватели кафедры совместно с управлением МПиВД реализуют обучающие программы, лекции, тренинги для студентов университета на постоянной основе.

Количественные показатели организации воспитательной работы
	№ п/п
	Показатель
	Количество

	1. 
	Количество студентов/ количество студенческих  групп (бакалавриат, очная форма)
	128/5

	2. 
	Количество студентов/ количество студенческих  групп (бакалавриат, очно-заочная форма)
	86/5

	3. 
	Количество студентов/количество групп (магистратура, очная форма)
	23/2

	4. 
	Количество кураторов и закрепление их по группам
	1. Н.В. Путилова, к.пс.н., ассистент (24НП1-24НП2)

2. Ж.М. Елисеева, к.пс.н., доцент (23НП1)

3. М.В. Романова, к.пс.н., доцент (22НП1)

4. Осин Р.В., к.пс.н., доцент (24ВНП1, 22ВНП1, 21ВНП1)

5. Т.В. Панова, к.пс.н., доцент (23ВНП1)

6. М.В. Бабаева (25НП1, 25НП2).

7. К.С.Сахарова (24НПа1)

	5. 
	Количество тьюторов, закрепленных за группами первого курса
	3

	6. 
	Количество студентов, проживающих в общежитии
	12

	7. 
	Количество сирот
	2

	8. 
	Количество обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	4

	9. 
	Количество обучающихся, получающих стипендию:

государственную академическую

государственную социальную

по достижениям
	 

 

19

5

1

	10. 
	Количество обучающихся, имеющих родственников – участников СВО
	9

	11. 
	Количество нарушений правил проживания студентами, проживающими в общежитии
	0

	12. 
	Количество правонарушений, совершенных студентами
	0


Таким образом, воспитательная работа на кафедре направлена на создание оптимальных условий для профессионального и личностного становления обучающихся, индивидуально-личностной самореализации, эффективной адаптации к образовательному процессу, качественному освоению основной профессиональной образовательной программы и удовлетворения потребностей молодёжи в их нравственном, культурном, патриотическом, гражданском, интеллектуальном, социальном и профессиональном развитии.

Заключение. Воспитательную работу кафедры признать удовлетворительной.

7. Трудоустройство выпускников
По данным мониторинга Регионального центра содействия трудоустройству и адаптации выпускников, выпуск на кафедре «Общая психология» за период с 2020 по 2025 гг. составил 103 чел.

	Год выпуска


	Выпуск, чел.
	Трудоустроены
	Продолжат обучение,

чел./%
	Не нуждаются в трудоустройстве (в т.ч. призыв в ВС РФ, д/отп), чел./%
	Не трудоустроены, чел./%

	
	
	по специальности, чел./%
	не по специальности, чел./%
	
	
	

	2020
	18
	14/77,8
	2/11,1
	0
	2/11,1
	0

	2021
	16
	9/56,25
	5/31,25
	2/12,5
	0
	0

	2022
	19
	11/57,9
	1/5,3
	4/21
	2/10,53
	1/5,3

	2023
	20
	7/35
	4/20
	6/30
	1/5
	2/10

	2024
	19
	11/57,9
	6/31,6
	1/5,3
	1/5,3
	0

	2025
	11
	7/63,63
	1/9,09
	2/18,18
	0
	1/9,09


* Мониторинг составлен по данным, предоставленным ответственными за содействие трудоустройству выпускников, и ответам самих выпускников
Выпускники, обучавшиеся по договорам о целевом обучении на кафедре, распределены в образовательные учреждения г. Пензы и Пензенской области в соответствии с распоряжением Министерства образования Пензенской области.

	Год выпуска
	Доля выпускников, выполнивших обязательство

по договорам

о целевом обучении, %
	Планируемый выпуск, ч.
	Фактический выпуск, ч.
	Трудоустроены, ч.
	Продолжают обучение, ч.

	
	
	
	
	Всего
	Из них у заказчика
	

	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2022
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2023
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2024
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	0


* Данные из официальных писем заказчиков целевого обучения.
Таким образом, большинство выпускников трудоустроены по специальности. Выпускники кафедры участвуют в ежегодной Ярмарке вакансий, организуемой РЦСТВ ПГУ, на которой представители различных организаций г. Пензы и области рассказывают об имеющихся вакансиях и приглашают на работу. Среди организаций-работодателей такие, как: ГБУПО «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи Пензенской области» (г. Пенза), УМВД России по Пензенской области, Главное управление МЧС России по Пензенской области, Управление Федеральной службы исполнения наказания России по Пензенской области, ГКУ ССЗН «Областной реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями» г. Пенза и другие. На базе многих из них студенты в процессе обучения имеют возможность пройти практику, где в том числе могут подобрать для себя места трудоустройства, побеседовать с представителями организаций города.

Преподаватели кафедры проводят встречи студентов с представителями потенциальных работодателей, на которых им рассказывают об имеющихся вакансиях и условиях работы. Перед студентами выступают выпускниками кафедры, которые успешно трудятся в организациях города и области. Молодые специалисты рассказывают о профессии, о результатах научно-исследовательских работ, тем самым мотивируют студентов работать по профессии.

С целью улучшения показателей трудоустройства кафедрой регулярно проводятся встречи с работодателями. Выпускники имеют возможность пройти мини-собеседования, обсудить условия работы, заработную плату, перспективы карьерного роста. Кафедра «Общая психология» регулярно информирует студентов о вакансиях в организациях г. Пензы, г. Заречный и Пензенской области.

Основными работодателями для выпускников кафедры являются УМВД России по Пензенской области, Главное управление МЧС России по Пензенской области, Управление Федеральной службы исполнения наказания России по Пензенской области, дошкольные образовательные учреждения, средние образовательные учреждения г. Пензы и Пензенской области, а также многие выпускники осуществляют частную практику работы психологом.

При оценке перспектив трудоустройства во время анкетирования студенты отметили свою уверенность в трудоустройстве, в том числе по специальности – 38,3 %, сомневаются в своем трудоустройстве 15,3 %. Основная часть респондентов планирует работать в Пензе и Пензенской области, среди других регионов чаще всего были названы Москва и Московская область, Санкт-Петербург, другие крупные города, некоторые респонденты пока не определились с выбором.

Заключение. Работу кафедры по трудоустройству выпускников признать удовлетворительной.

8. Профориентационная работа

Кафедра проводит профориентационную работу среди выпускников учреждений г. Пензы и Пензенской области. Преподаватели участвуют в проведении Дня открытых дверей, мероприятий «Стань студентом на один день», мастер-классов для выпускников школ в Педагогическом институте им. В.Г. Белинского, школах г. Пензы, в проведении Университетских суббот в ПГУ, в выездных профориентационных встречах с учащимися школ и их родителями.

Преподаватели кафедры (В.В. Константинов, М.В. Романова, Т.В. Панова, Ж.М. Елисеева, М.В. Бабаева, Р.В. Осин, К.С. Сахарова, Н.В. Путилова) во время работы приёмной комиссии проводят консультации для абитуриентов, планирующих поступать на психологическое направление.

Кафедра осуществляет сотрудничество с образовательными организациями Пензы и области, УМВД, МЧС, Центром социально-психологической реабилитации и другими организациями г. Пензы и Пензенской области, расширяет формы взаимодействия путем разработки новых проектов и мероприятий, в том числе, с участием студентов.

Преподаватели кафедры работают в качестве экспертов и членов аттестационных комиссий, комиссий городского, областного и Всероссийского уровня.

В период с 2021 по 2025 гг., в рамках регионального проекта «Педагогический класс – старт в профессию» (школа № 28 г. Пензы им. В.О. Ключевского), доцент кафедры Ж.М. Елисеева успешно реализовала программу психологического просвещения и профилактики для старшеклассников. Данная программа также предполагала серьёзную профориентационную работу с обучающимися, направленную на помощь в выборе будущей профессии. Программа способствовала знакомству школьников с ключевыми основами психологических знаний.

Профориентационная работа ведётся на сайте кафедры, странице «ВКонтакте», где будущие абитуриенты узнают о жизни и учёбе студентов, об их достижениях и победах, о том, как они учатся и организуют свой досуг.

Значительная профориентационная работа проводится в период практик. Студенты встречаются со старшеклассниками школы, проводят беседы о своей будущей профессии и о факультете, на котором они учатся.

Студенты кафедры под руководством преподавателей создают профориентационные ролики, рассказывающие об обучении на направлении 37.03.01 Психология. Преподаватели проводят профориентационные беседы на базе Педагогического института им. В.Г. Белинского, участвуют в проведении родительских собраний на базе СОШ г. Пензы (Т.В. Панова, М.В. Романова, М.В. Бабаева и др.).

Заключение. Профориентационную работу кафедры признать удовлетворительной.

9. Информационное сопровождение деятельности кафедры

Официальный сайт кафедры чётко структурирован. Главная страница сайта содержит навигационное меню, которое логически выстроено. Разделы сайта содержат развернутую информацию. Официальный сайт кафедры (https://dep_op.pnzgu.ru/) по результатам мониторинга сайтов ежегодно набирал 100 баллов. Сайт насыщен актуальной информацией. Навигационное меню состоит из разделов:

- О кафедре (информация о материально-техническом оснащении кафедры, программа развития кафедры);

- Учебно-методическая работа (ФГОС и образовательные программы; Локальные документы; Программа вступительного экзамена в магистратуру 37.04.01 «Психология»; Стандарт подготовки ВКР; Список дисциплин, закрепленных за кафедрой; Оснащение кабинетов и лабораторий кафедры «Общая психология» для осуществления образовательной деятельности; Практика студентов; Перечень основных учебников, учебных и учебно-методических пособий сотрудников);

- Научно-исследовательская работа студентов (информация о студенческих научных кружках);

- Научно-исследовательская деятельность (Информация о направлениях научно-исследовательской работы; Перечень основных научных публикаций сотрудников; Результаты участия сотрудников в научных конференциях; Информация о научной школе – Миграционные процессы и проблемы адаптации; Информация о лабораториях кафедры; Информация о Международной научно-практической конференции «Актуальные проблемы исследования массового сознания»; Инновационные проекты кафедры; Сборники материалов конференций и монографии);

Дополнительные образовательные программы; Магистратура;

Аспирантура; Социально-психологическая адаптация мигрантов в современном мире; Студентам (Вопросы к зачётной и экзаменационной сессии по дисциплинам, читаемым преподавателями кафедры; Расписание звонков; Расписание занятий; Расписание преподавателей; График консультаций преподавателей; Справочная и методическая литература); Выпускникам (Перечень организаций-работодателей; Трудоустройство выпускников; Лучшие выпускники; Портфолио в вузе); Сотрудничество; Оn-line диагностика; Сотрудники; Телефонный справочник; Контакты.

Таким образом, разделы сайта кафедры отражают все основные направления деятельности подразделения.

Новостная лента сайта регулярно обновляется. В освещении своей деятельности кафедра, помимо ресурсов сайта и сообщества кафедры в социальной сети «ВКонтакте», использует ресурсы корпоративных медиа вуза (сайт, сообщества в социальных сетях).
В результате проверки сайта кафедры «Общая психология» на 11.09.2025 было установлено следующее:

1. На сайте кафедры в разделе материально-техническая база кафедры отсутствует информация о помещении для самостоятельной работы обучающихся (нарушение требования п. 4.3.1. ФГОС ВО);

2. В отдельных разделах сайта кафедры размещена неактуальная информация прошлых лет; 

3. На сайте кафедры размещены ОПОП, непереутвержденные до начала учебного года;

4. На сайте кафедры раздел трудоустройство выпускников не содержит информацию о выпускниках

Отмеченные замечания были устранены в ходе проверки.  
Заключение. Информационное сопровождение деятельности кафедры признано удовлетворительным.

Заключение комиссии

По итогам проверки деятельности кафедры «Общая психология» за 2020-2025 года комиссия констатирует, что кафедра достигла значительных результатов в учебно-методической, научной, воспитательной и организационной деятельности. Большинство незначительных недостатков, выявленных в ходе проверки, уже ликвидированы.

Исходя из вышеизложенного, комиссия по проверке работы кафедры пришла к заключению, что проведённая за отчётный период работа на кафедре «Общая психология» является удовлетворительной по всем направлениям деятельности. Основные аккредитационные и рейтинговые показатели кафедры выполняются.

Сделанные замечания не снижают положительного впечатления о работе кафедры и её заведующего Константинова В.В. На кафедре имеется достаточный кадровый и организационный потенциал для решения новых учебно-методических, научных и воспитательных задач. 

Комиссия подтверждает достоверность представленных материалов и считает, что есть все основания признать работу заведующего кафедрой «Общая психология» удовлетворительной.

Актуальные проблемы кафедры, требующие решения, нашли отражение в проекте постановления Учёного Совета университета по существу вопроса.
По итогам проверки деятельности кафедры «Общая психология» за 2020–2025 годы комиссия рекомендует Константинова Всеволода Валентиновича к избранию на должность заведующего кафедрой «Общая психология».
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