Справка

о проверке учебно-методической, научно-исследовательской и воспитательной работы на кафедре «Ракетно-космическое и авиационное приборостроение»  
на базе АО «Научно-исследовательский институт физических измерений»

за 2017-2021 гг. и по настоящее время
1. Кадровый состав кафедры

Кафедра РКАП организована на базе АО «НИИФИ» в 2014 году, входит в состав Политехнического института, не является выпускающей.

В настоящее время на кафедре работает 3 преподавателя, в том числе: 
1 штатный преподаватель и 2 внешних совместителя. Должность заведующего кафедрой с 2014 г. занимает к.т.н., доцент, директор по производству и технологиям АО «НИИФИ» Торгашин С.И. Сведения о профессорско-преподавательском составе (ППС) приведены в таблице 1.

Таблица 1 – Количественный состав ППС

	№

п/п
	ФИО

преподавателя
	Ученая 
степень
	Ученое
звание
	Должность
	Категория
	Ставка

	1
	Торгашин С.И.
	к.т.н.
	доцент
	зав. кафедрой
	внеш. совм.
	0,25

	2
	Цыпин Б.В.
	д.т.н.
	профессор
	зам. зав. каф., профессор
	штатный
	1,00

	3
	Кикот В.В.
	к.т.н.
	–
	доцент
	внеш. совм.
	0,50


В таблице 2 приведены сведения о возрастном составе ППС кафедры.

Таблица 2 – Возраст преподавателей кафедры

	До 35 лет
	До 40 лет
	До 45 лет
	До 50 лет
	До 55 лет
	До 60 лет
	Свыше 60 лет

	–
	–
	1 чел.
	–
	–
	1 чел.
	1 чел.


Средний возраст преподавателей составляет 59 лет. 

В таблице 3 приведены сведения по качественному составу ППС и  укомплектованности штатов. Всего ставок – 1,75.

Таблица 3 – Укомплектованность штатов преподавателями

	Штатный ППС
	ППС с учеными степенями

и/или званиями
	Доктора наук

и/или профессора

	Ставки
	%
	Ставки
	%
	Ставки
	%

	1,00
	57
	1,75
	100
	1,00
	57


Количество преподавателей кафедры, работающих в вузе на штатной основе – 57 %. Численность сотрудников из числа ППС, имеющих ученые степени и/или звания – 100 %. Процент докторов наук и/или профессоров (приведенных к доле ставки) – 57 %.

Доля ППС (в ставках) из числа руководителей и ведущих специалистов базовой организации со стажем работы по профилю кафедры более 3 лет – 43 %. 
Базовое образование и научные специальности ППС соответствуют профилю подготовки кафедры и преподаваемым дисциплинам.  
За 2017-2021 гг. прошли повышение квалификации все преподаватели кафедры, их список приведен в таблице 4.

Таблица 4 – Данные о повышении квалификации преподавателей кафедры 

	№

п/п
	Ф.И.О.
	Время прохождения
	Место прохождения
	Программа

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Мясникова М.Г.

(штатный)
	02.11.2020-21.11.2020
	г. Пенза, ГТУ
	Современные средства исследования и моделирования электрических схем и устройств на основе микроконтроллеров, 72 ч

	2
	Торгашин С.И.
	Приказ Минобрнауки от 25.01.2019 № 34/нк-2
	Присвоено ученое звание доцента по специальности «Приборы и методы измерения»

	3
	Цыпин Б.В.

(штатный)
	04.06.2018-20.07.2018
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Особенности обучения граждан с ограниченными возможностями, 24 ч

	4
	Мясникова М.Г.

(штатный)
	04.06.2018-20.07.2018
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Особенности обучения граждан с ограниченными возможностями, 24 ч

	5
	Кикот В.В.
	04.06.2018-20.07.2018
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Особенности обучения граждан с ограниченными возможностями, 24 ч

	6
	Кикот В.В.
	04.06.2018-20.07.2018
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Реализация учебного процесса в рамках ЭИОС вуза, 24 ч

	7
	Ляшенко А.В.
	04.06.2018-20.07.2018
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Особенности обучения граждан с ограниченными возможностями, 24 ч

	8
	Ляшенко А.В.
	04.06.2018-20.07.2018
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Реализация учебного процесса в рамках ЭИОС вуза, 24 ч

	9
	Тюрин М.В.
	04.06.2018-20.07.2018
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Особенности обучения граждан с ограниченными возможностями, 24 ч

	10
	Тюрин М.В.
	04.06.2018-20.07.2018
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Реализация учебного процесса в рамках ЭИОС вуза, 24 ч

	11
	Цыпин Б.В.

(штатный)
	26.02.2018-13.03.2018
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Реализация учебного процесса в рамках ЭИОС вуза, 24 ч

	1
	2
	3
	4
	5

	12
	Мясникова М.Г.

(штатный)
	26.02.2018-13.03.2018
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Реализация учебного процесса в рамках ЭИОС вуза, 24 ч

	13
	Торгашин С.И.
	07.12.2017-22.12.2017
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Реализация учебного процесса в рамках ЭИОС вуза, 24 ч


	14
	Торгашин С.И.
	04.10.2017-17.11.2017
	г. Пенза, 

МРЦПКиДО ПГУ
	Особенности обучения граждан с ограниченными возможностями, 24 ч

	15
	Мясникова М.Г.

(штатный)
	19.09.2017-20.09.2017
	г. Томск, 

Науч. исслед. Томский политех.ун-т
	Школа молодого ученого «Перспективы развития российской космонавтики», 40 ч

	16
	Мясникова М.Г.

(штатный)
	01.04.2017-20.07.2017
	г. Пенза, 

АО «НИИФИ»
	МЭМС и МОЭМС технологии в датчикостроении

	17
	Цыпин Б.В.

(штатный)
	15.03.2017-15.04.2017
	г. Пенза, 

АО «НИИФИ»
	Применение новейших наукоемких технологий и вычислительной техники в датчикостроении


По результатам рейтинговой оценки деятельности в 2021 г. кафедра РКАП заняла 1 место среди базовых кафедр университета.
2. Учебно-методическая работа кафедры

Кафедра РКАП проводит целевое обучение студентов по основным профессиональным образовательным программам, представляющим интерес для базовой организации –АО «НИИФИ», и участвует в реализации образовательных программ подготовки:

– бакалавров по направлениям: 

11.03.04 – Электроника и наноэлектроника, профиль «Микроэлектроника и твердотельная электроника,

12.03.01 – Приборостроение, профиль «Информационно-измерительная техника и технологии»;

– магистров по направлению 11.04.04 – Электроника и наноэлектроника;
– аспирантов по направлениям: 

12.06.01 – Фотоника, приборостроение, оптические и биотехнические системы и технологии, 

27.06.01 – Управление в технических системах.

Целевая подготовка студентов предусматривает изучение элективных дисциплин, прохождение факультативов, различных видов практик, выполнение научно-исследовательских, курсовых и выпускных квалификационных работ.

В текущем учебном году на кафедре реализуются две элективных дисциплины «Проектирование датчиковой аппаратуры» и «Системы обработки измерительных сигналов» по направлениям: 
11.03.04 – Электроника и наноэлектроника, профиль «Микроэлектроника и твердотельная электроника, 
12.03.01 – Приборостроение, профиль «Информационно-измерительная техника и технологии», 
а также производственные и преддипломные практики в АО «НИИФИ» для целевых направлений бакалавриата. 
Преподаватели кафедры руководят подготовкой студентов в магистратуре и аспирантуре, включая руководство практиками, НИРС и ВКР/НКР.

На начало 2021/2022 учебного года контингент обучающихся на кафедре составил 38 чел., в том числе по программам бакалавриата – 29 чел., магистратуры – 4 чел. и аспирантуры – 5 чел.).
Численность обучающихся кафедры за отчетный период представлена в таблице 5.

Таблица 5
	Год
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Приведенный контингент студентов, чел.
	95
	100
	111
	78
	50


В 2019 и 2021 гг. за кафедрой закреплено 10 дисциплин ФГОС3++ по направлениям целевой подготовки, из них 5 дисциплин бакалавриата и 5 магистратуры. В 2018 году за кафедрой были закреплены 17 дисциплин по ФГОС3+ по направлениям целевой подготовки, из них 4 дисциплины бакалавриата и 13 дисциплин магистратуры.
На момент проверки 100% всех программ загружено в ЭИОС университета.
В результате проверки сайта кафедры было установлено следующее:

На сайте ПГУ представлена актуализированная информация по учебно-методической работе кафедры, вместе с тем:

1. Адрес местонахождения кафедры на сайте университета pnzgu.ru не соответствует п. 1.10. Положения о кафедре РКАП;

2. В соответствии с п. 1.4. Положения о кафедре РКАП кафедра является межфакультетской кафедрой для подготовки высококвалифицированных специалистов по актуальным направлениям развития АО «НИИФИ», но на сайтах факультетов Политехнического института информация о кафедре РКАП отсутствует;

3. На сайте АО «НИИФИ» https: //russianspacesystems.ru/holding/struktura/niifi/ в разделе «Главная, Карьера, Обучение и развитие» информация о кафедре РКАП ПГУ отсутствует;

4. Некоторые разделы на сайте кафедры https://dep_rkap.pnzgu.ru/ не обновлялись несколько месяцев, раздел «История кафедры» и «Объявления» – более года;

На сайте кафедры РКАП в разделе «Главная, Образовательная деятельность, Учебные и учебно-методические документы»:

5. – нет переутверждения на 2021-2022 учебный год шести ОПОП (закреплены за выпускающими кафедрами), 

6. – отсутствуют ссылки на рабочие программы дисциплин, реализуемые на кафедре РКАП,
7. – перечень закрепленных за кафедрой учебных дисциплин по ФГОС3++ соответствует приказам ректора от 19.11.2019 «1239/о и от 31.05.2021 №425/о, а по ФГОС3+ (магистратура) не соответствует приказу ректора ПГУ от 13.07.2018№709/о. 

Замечания 1, 4, 6, 7 устранены в ходе проверки.

В ходе проверки кафедры РКАП был проведен анализ документации по организации, планированию и сопровождению учебной и учебно-методической работы кафедры и установлено следующее:
• Положение о кафедре утверждено в сентябре 2018 года и размещено на сайте кафедры, соответствует нормативным требованиям по содержанию и оформлению; 
• Должностные инструкции заведующего кафедрой, преподавателей и сотрудников утверждены, соответствуют нормативным требованиям и распорядительной документации университета, имеются подписи работников об ознакомлении;
• Номенклатура дел кафедры в наличии. Документы распределены по папкам в соответствии с утвержденной номенклатурой дел; 
• Приказы, распоряжения и локальные нормативно-правовые акты по направлениям деятельности кафедры в наличии;
• Планы работы кафедры и отчеты о работе кафедры за каждый учебный год (2017-2021) имеются в наличии, а также утвержденный план работы кафедры на текущий учебный год;
• Индивидуальные планы работы всех преподавателей заполнены и утверждены; 
• Планы повышения квалификации ППС кафедры на текущий год и за прошедшие три года представлены; 
• Заседания кафедры проводят не реже одного раза в два месяца, в зависимости от количества и срочности обсуждаемых вопросов. Протоколы заседаний кафедры представлены за отчетный период (2017–2021 гг). В протоколах в полной мере отражена образовательная деятельность кафедры, рассматриваются вопросы по утверждению тем курсовых работ, программ учебных дисциплин, направления на практики и прочие вопросы;
• Утвержденная учебная нагрузка преподавателей на текущий учебный год представлена;

• Расписание учебных занятий имеется, размещено на сайте кафедры, ПГУ и доступно обучающимся;
• Имеются копии утвержденных учебных планов по направлениям целевой подготовки студентов, дисциплины которых реализуются на кафедре;
• По всем дисциплинам программ бакалавриата, магистратуры, закрепленным за кафедрой, имеются рабочие программы. РПД одобрены методическими комиссиями факультетов выпускающих кафедр, утверждены деканами факультетов. В основном рабочие программы соответствуют требованиям положения ПГУ от 02.11.2016 № 36-20, утвержденного приказом ректора № 1079/о;

• Фонды оценочных средств сформированы в соответствии с Положением о ФОС по дисциплине для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, магистратуры от 27.09.2018 № 154-20, утверждены; 

• Разработаны и утверждены учебно-методические комплексы по дисциплинам программ бакалавриата, магистратуры. Выборочно проверены УМК дисциплин «Проектирование датчиковой аппаратуры» и «Системы обработки измерительных сигналов» для направлений подготовки 11.03.03, 11.03.04, 12.03.01 и 28.03.01; «Испытания и метрологическое обеспечение аппаратуры специального назначения» для направления подготовки 12.04.01. Содержание и комплектность УМК в основном соответствуют требованиям Положения об УМК от 27.09.2018 №154-20: имеются утвержденные РПД, аннотации программ дисциплин, методические рекомендации для преподавателей и обучающихся, материалы по балльно-рейтинговой системе оценки знаний студентов, фонды оценочных средств текущей и промежуточной аттестации и др.;
• Материалы учебно-методических комплексов представлены в электронной образовательной среде университета; 

• За отчетный период преподавателями кафедры подготовлено и издано 2 учебных пособия, материалы которых используются студентами в учебном процессе;

• Обеспеченность кафедральных дисциплин основной учебной литературой соответствует требованиям;

• Методическая документация для проведения лабораторных и практических занятий имеется;
• Курсовые работы по дисциплине «Системы обработки измерительных сигналов» студентов 4 курса бакалавриата хранятся в базовой организации 
АО «НИИФИ», о чем свидетельствуют предоставленные акты передачи работ на хранение, на основании которых можно сделать вывод о том, что количество курсовых работ соответствует контингенту обучающихся; 

• В 2021 году разработана новая версия «Методических указаний к выполнению и защите курсовых работ по дисциплине «Системы обработки измерительных сигналов» (утверждены на заседании кафедры РКАП, протокол № 3 от 12.10.2021); 

• Договор с базовой организацией АО «НИИФИ» о практической подготовке обучающихся имеется (№189 от 25.01.2021). Приказы на прохождение практик с указанием руководителей практик, сроков проведения готовят выпускающие кафедры на основании служебных записок кафедры. Отчеты студентов по практикам хранятся на выпускающих кафедрах;
• Зачетно-экзаменационные ведомости заполняются в соответствии с требованиями Положения о промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования (от 27.09.2018 №138-20), их копии хранятся на кафедре;
• За отчетный период кафедра РКАП подготовила 136 обучающихся, из них: 9 аспирантов, 39 магистров, 88 бакалавров; 

• За последние три года существенно снизился набор студентов по направлениям целевой подготовки, что создает проблемы в формировании учебных групп бакалавров и магистров;
• Трудоустроено в АО «НИИФИ» по специальности 83 выпускника, в том числе 80 % магистров и 100 % аспирантов;

• В 2017 году кафедра успешно прошла аудит департамента развития персонала Госкорпорации Роскосмос на соответствие требованиям, предъявляемым к базовым кафедрам;
• ППС кафедры характеризуется высокой исполнительской дисциплиной, случаев срыва занятий за последние годы не зафиксировано; 
• Учебный процесс на кафедре организован на хорошем учебно-методическом уровне.

Таким образом, учебно-методическая работа на кафедре РКАП осуществляется в соответствии с Положением о кафедре, локально-нормативными актами ПГУ и заслуживает удовлетворительной оценки. 
Работа заведующего кафедрой по организации учебно-методической работы оценивается как удовлетворительная.

3. Научно-исследовательская работа кафедры
Научно-исследовательская работа ведется на кафедре в соответствии с планом работы кафедры, планом госбюджетных (инициативных) НИР ПГУ по следующим направлениям:

– исследования по направлению «Цифровые методы обработки измерительных сигналов»  (руководитель направления – д.т.н., профессор 
Б.В. Цыпин). 


– подготовка докладов, научных статей;


– подготовка кадров высшей квалификации;


– участие в конференциях, семинарах и симпозиумах;


– патентная работа;


– организация научно-исследовательской работы студентов;


– участие в работе диссертационных советов (Цыпин Б.В.).
Всего за отчетный период преподавателями кафедры опубликованы 
74 научные работы (данные по годам приведены в таблице 6).
Таблица 6
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	Всего

	Статьи в БД SCOPUS
	–
	–
	3
	4
	1
	8

	Статьи в БД WEB of SCIENCE 
	–
	–
	2
	–
	–
	2

	Статьи ВАК
	4
	9
	13
	1
	1
	28

	Статьи РИНЦ
	3
	11
	13
	1
	4
	32

	Патент РФ на изобретение
	–
	1
	–
	1
	2
	4

	Всего
	7
	21
	31
	7
	8
	74


Сведения о публикационной активности ППС кафедры на декабрь 2021 г. приведены в таблице 7.

Таблица 7  

	Ф.И.О.
	Публикаций
	Цитирований
	Индекс Хирша

	Торгашин С.И.
	30
	108
	3

	Цыпин Б.В.
	165
	77
	8

	Кикот В.В.
	37
	57
	4


Преподаватели кафедры являются членами редколлегии научно-практического журнала «Измерение. Мониторинг. Управление. Контроль» (из перечня ВАК).

С 2017 г. по 2021 г. преподаватели и аспиранты кафедры приняли участие в 20 международных, 4 всероссийских и 4 отраслевых конференциях и конкурсах: 

• МНПК «Орбита молодежи», организованная госкорпорацией Роскосмос;

• международная НТК «Шляндинские чтения» «Методы, средства и технологии получения и обработки измерительной информации», ПГУ, г. Пенза;

• международный симпозиум «Надежность и качество», ПГУ, г. Пенза;

• отраслевая НТК приборостроительных организаций Роскосмоса, г. Королев Московской области;
• всероссийская научно-техническая конференция «Актуальные проблемы ракетно-космического приборостроения и информационных технологий», Институт проблем управления РАН, г. Москва; 
• Московский международный Cалон изобретений и инновационных технологий «Архимед»;
• семинар «Стратегия развития Корпорации глазами молодежи. Проектируя будущее», организованный АО «Российские космические сиcтемы» и др.                       В 2021 г. проект на тему «Способ стабилизации резисторов» (авторы Торгашин С.И. и аспирант кафедры Уткин К.Э.), награжден дипломом и Бронзовой медалью XXIV Московского международного Салона изобретений и инновационных технологий «Архимед-2021».

Кафедра осуществляет подготовку докторантов и аспирантов  по специальностям 05.11.01 – Приборы и методы измерения (электрические и магнитные величины) и 05.11.16 – Информационно-измерительные и управляющие системы (приборостроение).
В таблице 8 приведена информация об аспирантах кафедры, обучающихся в период с 2017 г. по 2021 г. 
Таблица 8
	ФИО 

аспиранта
	Год 

поступления
	Год 

окончания
	Направление 

подготовки
	Форма 

обучения

	1.  Кудрявцева Д.А.
	01.10.2014
	30.09.2018
	27.06.01
	очно

	2.  Баранов А.С.
	01.10.2015
	30.09.2019
	27.06.01
	очно

	3.  Салмин А.В.
	01.10.2015
	отчислен в 2018 г.
	27.06.01
	очно

	4.  Кузнецов С.А.
	01.10.2015
	отчислен в 2019 г.
	12.06.01
	очно

	5.  Ларкин М.С.
	01.10.2015
	30.09.2019
	12.06.01
	очно

	6.  Полякова Е.А.
	01.10.2016
	30.09.2020
	27.06.01
	очно

	7.  Пронин А.В.
	01.10.2016
	30.09.2020
	27.06.01
	очно

	8.  Серпионов А.Б.
	01.10.2017
	30.09.2021
	27.06.01
	очно

	9.  Таишев С.Р.
	01.10.2017
	30.09.2021
	12.06.01
	очно

	10. Храмов А.С. 
	01.10.2017
	30.09.2021
	12.06.01
	очно

	11. Ярославцева Д.А. 
	01.10.2017
	30.09.2021
	27.06.01
	очно

	12. Макаров И.В.
	01.10.2018
	30.09.2022
	27.06.01
	очно

	13. Уткин К.Э.
	01.10.2018
	30.09.2022
	27.06.01
	очно

	14. Егорчев И.А.
	01.20.2019
	отчислен в 2021 г.
	12.06.01
	очно

	15. Пасхин И.Н.
	01.10.2020
	30.09.2024
	12.06.01
	очно

	16. Здобнов С.А.
	01.10.2021
	30.09.2025
	12.06.01
	очно

	17. Тугускин А.А.
	01.10.2021
	30.09.2025
	27.06.01
	очно


В таблице 9 приведены сведения по количеству студентов и аспирантов кафедры по годам с указанием среднего значения числа аспирантов на 
100 студентов.

Таблица 9
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Количество аспирантов на начало года
	7
	11
	11
	9
	8

	Приведенный контингент студентов
	95
	100
	111
	78
	50

	Число аспирантов на 100 студентов 
	7
	11
	10
	12
	16

	Среднее значение числа аспирантов

на 100 студентов за пять лет
	11


С 2018 г. по 2020 г. на кафедре проходил подготовку докторант по специальности 05.11.16 – Информационно-измерительные и управляющие системы.

За отчетный период защитили кандидатские диссертации выпускники кафедры:
• 2017 г. – Ляшенко А.В. на тему: «Информационно-измерительная система для измерения частоты вращения ротора турбоагрегата маршевого двигателя ракеты-носителя» по специальностям 05.11.01 и 05.11.16;
• 2020 г. – Гулиева Д.А. на тему: «Резонансный преобразователь давления для информационно-измерительных систем с улучшенными метрологическими и эксплуатационными характеристиками для информационно-измерительных и управляющих систем ракетно-космической техники» по специальности 05.11.16;

• 2021 г. – Полякова Е.А. на тему: «Методики и средства ускоренных испытаний волоконно-оптических информационно-измерительных систем» по специальности 2.2.11 – Информационно-измерительные и управляющие системы (технические науки).
Дважды, в 2016 и 2017 гг., кафедра входила в число победителей конкурсов проектов по совершенствованию содержания и технологий целевого обучения студентов федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, подведомственных Министерству образования и науки РФ, в интересах организаций оборонно-промышленного комплекса в рамках реализации ведомственной целевой программы «Развитие интегрированной системы обеспечения высококвалифицированными кадрами организаций ОПК РФ в 2016-2020 гг.». 

Источники и объемы финансирования работ приведены в таблице 10.

В отчетном периоде кафедра не выполняла НИР/НИОКР по гос. заданию, грантам РФФИ и хоз. договорам. 
Таблица 10  Источники финансирования работ и услуг

	Наименование проекта/договора
	Номер договора/ соглашения
	Объем финансирования, тыс. руб. 
	В том числе из средств, тыс. руб.:

	
	
	
	министерств, федеральных агентств, служб и других ведомств
	фондов поддержки научной, научно-технической и инновационной деятельности
	субъектов федерации, местных бюджетов
	российских хозяйствующих субъектов
	спонсоров и других видов финансовой помощи, собственные средства вуза
	иных внебюджетных российских источников

	
	
	
	всего
	из них Минобрнауки России
	государственных
	негосударственных
	
	
	
	

	** Проекты по совершенствованию содержания и технологий целевого обучения студентов федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, подведомственных Министерству образования и науки РФ, в интересах организаций оборонно-промышленного комплекса в рамках реализации ведомственной целевой программы «Развитие интегрированной системы обеспечения высококвалифицированными кадрами организаций ОПК РФ в 2016-2020 гг.»
	Соглашение         от 13.11.2019     № 075-03-2019-079/2            Протокол заседания конкурсной комиссии Министерства образования и науки РФ           от 05.10.2017       № 2 Д05-28/05пр
	1771,6
	885,8
	885,8
	
	
	
	885,8
	 
	 

 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	** Проекты «Подготовка высококвалифицированных специалистов в области разработки и производства электронных подсистем датчиковой аппаратуры» и «Подготовка высококвалифицированных специалистов в области разработки и производства датчиковой аппаратуры» по итогам конкурса 2017 г.
	
	
	


4. Научно-исследовательская работа студентов

В отчетном периоде студенты и аспиранты кафедры принимали активное участие в работе конференций и конкурсов:
• 2017 г. – аспирант Кудрявцева Д.А. стала победителем конкурса научно-технических проектов «Орбита молодежи»; 

• 2017 г. – аспирант Гулиева Д.А. вошла в число победителей конкурса «УМНИК

HYPERLINK "http://fasie.ru/programs/programma-umnik/"
». Проект на тему «Разработка перспективных конкурентоспособных резонансных преобразователей давления для аэрокосмической техники» (рук. Цыпин Б.В.);
• 2018 г. – аспирант Гулиева Д.А. стала лауреатом I степени Международного молодежного конкурса научных работ «Молодежь в науке: новые аргументы». Тема научной работы: «Разработка автоматизированных информационных систем предприятий и их исследование средствами имитационного моделирования»;
• 2018 г. – студент кафедры Кукушкин А.Н. награжден Почетной грамотой Ракетно-космической корпорации «Энергия» им. С.П. Королева в рамках конкурса научно-технических работ и проектов «Молодежь и будущее авиации и космонавтики» за проект «Разработка волоконно-оптического датчика больших угловых перемещений для стартовой площадки космодрома»;

• 2019 г. – аспирант Уткин К.Э. стал победителем программы «УМНИК». Проект на тему «Разработка автоматизированной системы импульсной стабилизации тонкопленочных резисторов»;
• 2020 г. – выпускница кафедры Гулиева Д.А. вошла в Совет молодых ученых и специалистов при генеральном директоре ГК Роскосмос.

• 2021 г. – Гулиева Д.А. удостоена премии В.А. Ревунова в номинации «Лучший молодой технолог» за вклад в развитие производства продукции специального назначения». 
Студенты и аспиранты кафедры активно публикуются. За отчетный период  опубликовано 40 научных работ, из них: SCOPUS – 2, ВАК – 11, РИНЦ – 25, объектов интеллектуальной собственности – 2. В соавторстве с ППС – 11 статей из списка ВАК и 3 патента на изобретения.

Темы НИР аспирантов представлены в таблице 11.

Таблица 11 

	ФИО аспиранта
	Наименование научно-исследовательской работы

	1. Макаров И.В.
	Многофункциональные преобразователи давления на основе матричных структур

	2. Уткин К.Э.
	Система импульсной стабилизации тонкопленочных резисторов

	3. Пасхин И.Н.
	Методы параметрического анализа частотных характеристик в задачах идентификации типов твердых покрытий элементов датчиковой аппаратуры

	4. Здобнов С.А.
	Совершенствование первичных преобразователей для ракетно-космической техники  

	5. Тугускин А.А.
	Совершенствование датчиков и датчико-преобразующей аппаратуры


На кафедре недостаточно активно проводится работа по привлечению финансирования научно-исследовательских работ, не обеспечен ежегодный фактический показатель объемов НИР на 1 НПР. Состояние научно-исследовательской работы на кафедре «Ракетно-космическое и авиационное приборостроение» признано неудовлетворительным. 

5. Профессиональное воспитание студентов

За отчетный период кафедра организовывала проведение учебных, производственных и преддипломных практик в АО «НИИФИ» для студентов целевой подготовки. 

В 2017 г. кафедра в составе ПГУ получила грант от Министерства образования РФ на реализацию проектов по совершенствованию содержания и технологий целевого обучения студентов в интересах организаций оборонно-промышленного комплекса: «Подготовка высококвалифицированных специалистов в области разработки и производства датчиковой аппаратуры» и «Подготовка высококвалифицированных специалистов в области разработки и производства электронных подсистем датчиковой аппаратуры». 
В 2017-2019 гг. в рамках реализации проектов были организованы и проведены следующие мероприятия:

• встречи студентов с ведущими специалистами АО «НИИФИ»;

• посещение музея АО «НИИФИ»;

• экскурсии по цехам АО «НИИФИ»;

• участие в научно-технической конференции.
Кафедра представила отчеты о проведении указанных мероприятий.
Работа по профессиональному воспитанию студентов на кафедре «Ракетно-космическое и авиационное приборостроение» признана удовлетворительной.
6. Трудоустройство выпускников
Основным работодателем кафедры является организация оборонно-промышленного комплекса АО «Научно-исследовательский институт физических измерений».

С 2017 г. по 2021 г. кафедра выпустила 136 студентов, из них: 
9 аспирантов, 39 магистров, 88 бакалавров. Трудоустроено в АО «НИИФИ» по специальности 83 выпускника и обучающихся – 80 % магистров и 100 % аспирантов. 

Сведения о трудоустройстве приведены в таблице 12.
Таблица 12
	ФИО студента
	Дата 
трудоустройства
	Должность и подразделение 

трудоустройства АО «НИИФИ»

	1
	2
	3

	АСПИРАНТЫ
	Трудоустр. 17 чел.
	

	1. Гулиева Д.А.  
	01.08.2013
	Центр 6, инженер-технолог 2 к.

	2. Баранов А.С.  
	20.08.2012
	КЦ-3, инженер-конструктор 2 к.

	3. Кузнецов С.А.
	02.11.2015
	КЦ-3, инженер-конструктор 3 к.

	4. Ларкин М.С.  
	15.08.2013
	КБ-5, инженер-конструктор 3 к.

	5. Полякова Е.А.  
	01.07.2012
	Сектор 18, главный специалист

	6. Пронин А.В.  
	02.05.2012
	КБ-5, инженер-конструктор 2 к.

	7. Салмин А.В.  
	22.03.2012
	КЦ-3, начальник отдела

	8. Серпионов А.Б.  
	01.11.2016
	КБ-1, инженер-программист 3 к.

	9. Таишев С.Р.  
	02.09.2015
	Центр 6, инженер-технолог 2 к.

	10. Храмов А.С.  
	18.05.2015
	Цех 54, регулировщик РЭАиП 5 р.

	11. Ярославцева Д.А. 
	17.11.2014
	КБ-1, инженер-конструктор 2 к.

	12. Макаров И.В.  обучается
	02.09.2015
	Цех 54, инженер-конструктор 2 к.

	13. Уткин К.Э.  обучается
	01.08.2013
	Начальник 9 отдела                                          

	14. Егорчев И.А. обучался
	23.08.2017
	Цех 54, инженер

	15. Пасхин И.Н.  обучается
	23.08.2017
	Цех 54, инженер 1 к.

	16. Здобнов С.А.  обучается
	11.02.2019
	Главный инженер

	17. Тугускин А.А.  обучается
	04.09.2017
	Цех 54, инженер-регулировщик

	МАГИСТРЫ
	Трудоустр. 14 чел.
	15НФМ1 

	1. Белаков Е.Ю.
	02.09.2015
	Центр 6, инженер-технолог 3 к.

	2. Бухаров А.Ю.
	17.11.2014
	Цех 52, инженер-регулировщик

	3. Громова А.А.
	02.09.2015
	Цех 52, инженер-регулировщик

	4. Макаров И.В.
	02.09.2015
	КБ-4, инженер-конструктор 2 к.

	5. Малышев А.В.
	03.08.2015
	Цех 52, инженер-регулировщик

	6. Рыканин М.И.
	02.09.2015
	Цех 52, инженер-регулировщик

	7. Славкин И.Е.
	03.08.2015
	Центр 5, инженер-конструктор 3 к.

	8. Тимонин Р.М.
	02.09.2015
	КЦ-3, инженер-конструктор 2 к.

	1
	2
	3

	9. Храмов А.С.
	18.05.2015
	 Цех 54, регулировщик РЭАиП 5 р.

	10. Заломнова П.В.
	10.11.2015
	Отдел 9, инженер

	11. Крайнова К.Ю.
	02.09.2015
	ПТК-65, инженер-технолог 2 к.

	12. Таишев С.Р.
	02.09.2015
	Отдел 22, инженер-конструктор 2 к.

	13. Макушкин Д.Е.
	18.05.2015
	Цех 54, регулировщик РЭАиП 5 р.

	14. Вагапов Р.И.
	02.09.2015
	Цех 51, инженер-программист 3 к.

	
	Трудоустр. 6 чел.
	17НФМ1

	1. Гнусарев И.Д.
	23.08.2017 
	КБ-1, инженер-электроник 3 к.

	2. Гусева К.Р.
	04.09.2017
	Сектор 14, инженер

	3. Егорчев И.А.
	23.08.2017
	Цех 54, инженер

	4. Ильин А.Ю.
	02.11.2015
	Отдел 31, инженер

	5. Пасхин И.Н.
	23.08.2017
	Цех 54, инженер-регулировщик

	6. Шмитько И.М.
	23.08.2017
	Отдел 9, инженер

	
	Трудоустр. 9 чел.
	18НФМ1

	1. Белов М.О.
	08.10.2018
	КБ-1, инженер-конструктор 3 к.

	2. Дудоров Е.А.
	08.10.2018
	КБ-2, инженер-конструктор 2 к.

	3. Кудрявцев М.А.
	02.09.2015
	КБ-5, инженер-конструктор 3 к.

	4. Купцов Н.А.
	08.10.2018
	Цех 54, инженер-регулировщик

	5. Мальков Д.А.
	08.10.2018
	КБ-2, инженер-конструктор 2 к.

	6. Неврюзина Т.Б.
	14.10.2019
	ПТК 65, инженер-технолог 3 к.

	7. Козина (Пирогова) А.А.
	08.10.2018
	Цех 52, инженер-регулировщик

	8. Плеханов М.М.
	08.10.2018
	Цех 54, инженер

	9. Пономарев В.Н.
	11.02.2019
	КБ-4, инженер-конструктор 2 к.

	
	Трудоустр. 2 чел.
	19ПДМ1

	1. Здобнов С.А.
	11.02.2019
	Зам. главного конструктора

	2. Попченков Д.В.
	26.08.2002
	Начальник 5 отдела

	МАГИСТРАНТЫ
	Трудоустр. 4 чел.
	20ПКМ1, 20ПДМ1, 21ПДМ1

	1. Суханкина Н.В. обучается
	14.09.2009
	Отдел 44, ведущий инженер

	2. Моисеев А.П.  обучается
	18.03.2020
	Цех 51, фрезеровщик 4 р.

	3. Желтов В.А.  обучается
	23.09.2014
	Центр 6, главный специалист

	4. Уткин Е.Э.  обучается
	01.02.2019
	Цех 52, слесарь-сборщик РЭА приб.

	БАКАЛАВРЫ
	Трудоустр. 8 чел.
	13НФ1

	1. Егорчев И.А.
	23.08.2017
	Цех 54, инженер

	2. Марков Д.М.
	23.08.2017
	Центр 6, инженер

	3. Михрячев Д.А.
	23.08.2017
	Отдел 19, инженер-контролер

	4. Недопекин Н.В.
	14.08.2017
	КБ-5, инженер-электроник 3 к.

	5. Пасхин И.Н.
	23.08.2017
	Цех 54, инженер-регулировщик

	6. Тюмин А.И.
	23.08.2017
	МЭЦ-30, инженер-регулировщик

	7. Шмитько И.М.
	23.08.2017
	Отдел 9, инженер

	8. Шуртин А.Э.
	23.08.2017
	Цех 52, инженер-регулировщик

	1
	2
	3

	
	Трудоустр. 11 чел.
	14НФ1

	1. Анненков А.А.
	08.10.2018
	КЦ-3, инженер-конструктор 3 к.

	2. Белов М.О.
	08.10.2018
	КБ-1, инженер-конструктор 2 к.

	3. Беляева Е.В.
	08.10.2018
	Отдел 9, инженер

	4. Дудоров Е.А.
	08.10.2018
	КБ-2, инженер-конструктор 2 к.

	5. Кирюхин Д.Р.
	08.10.2018
	Центр 6, инженер-технолог 3 к.

	6. Купцов Н.А.
	08.10.2018
	Цех 54, инженер-регулировщик

	7. Макрашин С.Д.
	08.10.2018
	Центр 6, инженер

	8. Мальков Д.А.
	08.10.2018
	КБ-2, инженер-конструктор 2 к.

	9. Нефедова И.В.
	08.10.2018
	Цех 52, инженер-регулировщик

	10. Пирогова А.А.
	08.10.2018
	Цех 52, инженер-регулировщик

	11. Плеханов М.М.
	08.10.2018
	Цех 54, инженер

	
	Трудоустр. 5 чел.
	15НФ1

	1. Василенко К.С.
	15.11.2019
	Цех 52, инженер-регулировщик

	2. Кисилев Д.В.
	01.10.2019
	ПТК 65, инженер-технолог 3 к.

	3. Лихачев А.В.
	01.10.2019
	КЦ-3, инженер-конструктор

	4. Мруг А.В.
	01.10.2019
	Отдел 31, инженер

	5. Серов Д.С.
	201.10.019
	Цех 54, инженер

	
	Трудоустр. 7 чел.
	17НФ1    

	1. Курышев А.О.
	05.08.2021
	Цех 52, инженер-регулировщик

	2. Трушкин Н.А.
	05.08.2021
	Цех 52, инженер-регулировщик

	3. Халлыев А.А.
	05.08.2021
	Центр 2, инженер-конструктор 3 к.

	4. Ганин И.И.
	05.08.2021
	Центр 2, инженер-конструктор 3 к.

	5. Багнюк И.Ю.
	09.09.2021
	Центр 6, инженер-технолог 3 к.

	6. Филимонов М.С.
	29.09.2021
	Цех 52, инженер-регулировщик

	7. Орлушин А.А.
	20.09.2021
	Центр 1, инженер-конструктор 3 к.


Работа по трудоустройству выпускников на кафедре «Ракетно-космическое и авиационное приборостроение» признана удовлетворительной.

7. Материально-техническая база кафедры

Кафедра проводит учебные занятия на территории АО «НИИФИ». 
В распоряжении кафедры имеются: лекционный зал, учебная лаборатория, оснащенная всем необходимым оборудованием для проведения лабораторных работ по исследованию датчико-преобразующей аппаратуры, компьютерный класс для проведения самостоятельной работы студентов и подготовки курсовых работ. Учебные места в компьютерном классе объединены в локальную сеть и имеют выход в Internet. 

Общая площадь помещений составляет 310 кв.м. С учетом численности контингента студентов на январь 2021 г. на одного обучающегося приходится 6,2 кв.м площади учебных аудиторий, на одного преподавателя – 103,3  кв.м. 
Студенты имеют возможность пользоваться специализированной библиотекой, укомплектованной учебно-методической и специальной технической литературой. 

Уровень материально-технического оснащения кафедры обеспечивает проведение учебного процесса, а также выполнение научных исследований по госбюджетным и хоздоговорным тематикам. Оснащение учебных лабораторий кафедры позволяет получать студентам необходимые практические навыки по направлениям целевой подготовки. 
Кафедра применяет в учебном процессе современные компьютерные технологии, в том числе средства автоматизированного проектирования, моделирования, пакеты прикладных лицензионных программ, виртуальные приборы и др., предоставляемые АО «НИИФИ». 
8. Информационное сопровождение деятельности кафедры
Официальный сайт кафедры (https://dep_rkap.pnzgu.ru/) структурирован и насыщен информацией.
Главная страница сайта визуально привлекательна для пользователей. Она содержит информацию об адресах, телефонах кафедры и графике работы.
 
Более подробная информация о кафедре, Положение и программа развития кафедры, а также ссылки на презентационный видеоролик и документ о сотрудничестве с различными организациями представлены в подстранице «О кафедре». Присутствуют отдельные вкладки «Историческая справка» и «Коллектив кафедры».
 
Навигационное меню развернутое и насыщенное, состоит из следующих подстраниц: «Главная», «О кафедре», «Образовательная деятельность», «Учебно-материальная база», «Научная и инновационная деятельность», «Трудоустройство выпускников», «Студентам и аспирантам», «Сотрудники»,  «Телефонный справочник», «Контакты». Отдельным блоком размещены анонсы и объявления, но опубликованных нет. 
Страницы содержат актуальную и развернутую информацию.
В освещении своей деятельности кафедра использует как внутренние (сайт факультета, сайты кафедр, сайт университета, «Университетская газета»), так и внешние ресурсы.
По результатам мониторинга сайта кафедры, проведенного в ноябре 2021 года (http://usk.pnzgu.ru/monitoring), кафедра РКАП набрала 49 баллов из 100. 

В результате проверки кафедры по данному разделу выявлены следующие несоответствия: 

1. На сайте АО «Российские космические системы» (НИИФИ входит в холдинг РКС) и сайтах факультетов ПИ отсутствует информация о кафедре РКАП и ссылки на ее сайт.

2. Неполная информация в личных кабинетах сотрудников.

3. Кафедра не представлена в социальных сетях. 
4. Лента новостей обновляется нерегулярно и редко.
Информационное сопровождение деятельности кафедры «Ракетно-космическое и авиационное приборостроение» признано удовлетворительным.

9. Анализ степени удовлетворенности студентов 

В рамках проверки деятельности кафедры было проведено анкетирование студентов с целью получения информации о содержании, организации и качестве образовательного процесса, а также педагогической деятельности преподавателей кафедры, организации дистанционной работы. Анкета включала в себя вопросы оценки учебной среды, научно-исследовательской и инновационной деятельности, внеучебной (воспитательной) деятельности, качества образования, сопровождения учебного процесса, практикоориентированности, образовательной инфраструктуры и интеграции с рынком труда, качества организации дистанционного формата обучения.

Исследование мнения студентов проводилось в ЭИОС с использованием электронной анкеты (https://lk.pnzgu.ru/anketa/a_type/14/quest).

Общее количество студентов, принявших участие в анкетировании, составило 15 человек (все студенты 4 курса). 6,7 % обучаются на договорной основе. На выбор профессии и получение высшего образования больше всех повлияло желание стать специалистом в выбранной профессии (25,8 %), соответствие профессии способностям респондентов (25,8 %), желание получить диплом о высшем образовании (22,6 %), престижность выбранной профессии (9,7 %) и традиции семьи, мнения близких людей (9,7 %). 73,3 % ответивших учатся на «хорошо» и «отлично». 100 % респондентов считают оценки преподавателей кафедры объективными, с удовольствием посещают занятия, у них во время учебы повысился интерес к будущей профессии, расширился объем знаний.

При оценке качества преподаваемых дисциплин 73,3 % студентов отметили, что занятия интересны по форме и по содержанию, 13,3 % находят занятия полезными, 6,7 % отметили, что интересного материала много, но форма подачи не привлекает.

При оценке условий для развития научных интересов на кафедре студенты отметили, что они участвуют в конкурсах, привлекаются к выполнению грантов (27,8 %); преподаватели оказывают консультационную помощь по написанию и подготовке статей, докладов (27,8 %); функционируют специализированные аудитории и лаборатории (25 %); проводятся научные конференции, круглые столы, дискуссионные площадки (13,9 %); регулярно работает студенческий научный кружок (5,6 %).
При оценке перспектив трудоустройства респонденты отметили свою уверенность в трудоустройстве по специальности – 73,3 %, сомневаются в своем трудоустройстве 13,3 %. Основная часть респондентов планирует работать в Пензе и Пензенской области.

В качестве предложений по улучшению образовательной, научной, воспитательной деятельности кафедры студенты предложили:

· оформлять пропуска на территорию предприятия на учебный год, а не на календарный;

· рассмотреть возможность студенческих стажировок по тематике кафедры за рубежом (например, в КНР), а также на территории РФ на предприятиях ГК Роскосмос.
10.  Рекомендации и предложения

1. Рекомендовать АО «НИИФИ», кафедрам и факультетам ПИ разместить информацию о кафедре РКАП на своих сайтах и дать ссылку на ее сайт.
2. Повысить активность по привлечению финансирования научных работ,  обеспечить ежегодный фактический показатель объемов НИР на 1 НПР до планового значения.
3. Улучшить позиции в рейтинге веб-сайтов подразделений университета.
4. Усилить работу по наполнению ленты новостей информацией о значимых событиях и достижениях кафедры. 
11. Заключение

Учебно-методическая работа на кафедре оценивается удовлетворительно.

Научно-исследовательская работа кафедры оценивается неудовлетворительно. 

Профессиональное воспитание студентов и работа по трудоустройству выпускников оцениваются удовлетворительно.
Информационное сопровождение деятельности кафедры оценивается удовлетворительно.
Комиссия рекомендует признать в целом деятельность кафедры «Ракетно-космическое и авиационное приборостроение» и работу ее заведующего Торгашина С.И. за 2017-2021 гг. и по настоящее время удовлетворительными. 

На основании всего вышесказанного комиссия рекомендует Торгашина Сергея Ивановича к избранию на должность заведующего кафедрой «Ракетно-космическое и авиационное приборостроение».

Председатель комиссии





С.Н. Базыкин
Члены комиссии:







М.В. Кузнецова
В.Ф. Мухамеджанова

Е.В. Полосина
О.Ф. Приказчикова

Н.В. Толкачева

В.В. Усманов
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