Справка 
о проверке учебно-методической, научной, воспитательной работы по кафедре «Философия и социальные коммуникации» за 2012-2016 годы.
Кафедра «Философия и социальные коммуникации» была образована в 2016 году (Приказ № 159/о от 18.02.2016) в результате присоединения кафедры «Философия» к кафедре «Коммуникационный менеджмент» и является структурным подразделением Юридического факультета ПГУ. Кафедрой заведует д.филос.н., доцент Розенберг Наталья Владимировна.

Кафедра «Философия и социальные коммуникации» имеет статус выпускающей по направлениям 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью» (бакалавриат) и 42.04.01 «Реклама и связи с общественностью» (магистратура). Кроме того, кафедра выполняет сопровождение основных образовательных программ по всем направлениям подготовки бакалавров, специалистов, магистров и аспирантов Политехнического института, Медицинского института, Экономического и Юридического факультетов ПГУ.    

В составе кафедры в 2016-2017 учебном году (по состоянию на февраль 2017 года) работает 21 штатный преподаватель, занимая 19 ставок. Доля профессорско-преподавательского состава с учеными степенями и/или учеными званиями на кафедре по ставкам составляет 85,5% (выше 60 %), процент докторов наук и/или профессоров – 10,5% (выше 10%), 100%  преподавателей кафедры работают в вузе на штатной основе (выше 50%).

	Фамилия И.О.
	Уч. степень
	Уч. звание
	Ставка

	Розенберг Н.В. (зав. кафедрой)
	д.ф.н.
	доцент
	1

	Андросова Л.А.
	к.с.н.
	доцент
	0,5

	Бабина В.Н.
	к.ф.н.
	доцент
	1

	Бобров В.А.
	к.э.н.
	-
	1

	Дятлова О.Г.
	-
	-
	1

	Егорова Е.С.
	к.э.н.
	-
	1

	Исаева О.С.
	к.ф.н.
	-
	1

	Капезина Т.Т.
	к.с.н.
	доцент
	0,75

	Карпова М.К.
	к.с.н.
	доцент
	1

	Кириллов Г.М.
	к.ф.н.
	доцент
	1

	Кошарный В.П.
	д.ф.н.
	профессор
	1

	Мартынова О.А.
	к.ф.н.
	доцент
	1

	Милаева О.В.
	к.и.н.
	доцент
	1

	Мурунова Е.В.
	-
	-
	1

	Носов В.И.
	к.ф.н.
	доцент
	0,75

	Парменов А.А.
	к.ф.н.
	доцент
	0,75

	Питерова А.Ю.
	к.и.н.
	доцент
	1

	Попова О.В.
	к.ф.н.
	доцент
	1

	Тетерина Е.А.
	к.и.н.
	-
	1

	Шпаковский В.О.
	к.и.н.
	доцент
	0,5

	Юсупова Е.А.
	-
	-
	0,75
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Базовое образование всех преподавателей, научные специальности преподавателей с учеными степенями и званиями соответствуют направлениям подготовки, закрепленным за кафедрой, и преподаваемым дисциплинам.

1. Состояние документации по учебной работе и учебно-методи​чес​кая деятельность кафедры

За кафедрой ФСК закреплены образовательные программы 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью» (ОПОП зарегистрирована 09.09.16 № 294-ЮР) и 42.04.01 «Реклама и связи с общественностью» (ОПОП зарегистрирована в 2015 году № 208-ЮРм).
По данным образовательным программам в 2016-2017 уч. г. обучается 141 студент (59 – очная форма обучения; 69 – заочная форма), магистратура – 13 чел.

В ходе ознакомления с документацией по планированию и сопровождению учебной работы на кафедре «Философия и социальные коммуникации» 21.02.16 отмечено следующее:

1. Положение о кафедре и номенклатура дел на кафедре имеются (утверждены 29.04.16 № 01/191-03 и 21.04.16 №02/191, соответственно).

2. Копии приказов и распоряжений ректора скомплектованы, подшиты в отдельной папке и доступны для использования.

3. Должностные инструкции заведующего кафедрой и преподавателей полностью оформлены по установленной форме.

4. Имеются планы повышения квалификации ППС кафедры на 5 лет и текущий год. В 2016 – 2017 году повышение квалификации по программам «Особенности обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья» и «Реализация учебного процесса в рамках электронной информационно-образовательной среды (ЭИОС) вуза» прошли все преподаватели (100 %).

5. План работы кафедры на текущий учебный год утвержден на заседании кафедры 31.08.16, протокол №1.

6. Годовой отчет кафедры за прошедший 2015/2016 учебный год утвержден на заседании кафедры и сдан в УМУ вовремя.
7. Протоколы заседаний кафедры оформлены корректно. На заседаниях до преподавателей доводится информация по новым приказам и распоряжениям руководства, рассматриваются вопросы учебной, методической, научной и воспитательной работы. Заседания проводятся, как правило, 2 раза в месяц с учетом количества и срочности обсуждаемых вопросов. Последнее заседание кафедры проведено 03.02.17, протокол №8.

8. Журнал посещения заведующим кафедрой занятий преподавателей ведется. Имеется график посещения занятий. Контрольные посещения осуществляются регулярно, 2-3 раза в месяц, соответствующие записи в журнал вносятся своевременно. Запись о последнем посещении датирована 09.02.17. Индивидуальные планы преподавателей заполнены и ведутся должным образом, учебная нагрузка преподавателей кафедры соответствует утвержденной на текущий учебный год.

9. Кафедральные экземпляры зачетных ведомостей находятся в отдельной папке вместе с корешками зачетных листов. Отметки в ведомостях проставляются. Ведомости заполняются с соблюдением Положения о промежуточной аттестации обучающихся (от 18.04.2016 №22-20) (и И151.1.02-2010 «Рейтинговая система оценки знаний студентов очной формы обучения»).

10. Расписание занятий и дополнительных консультаций преподавате​лей имеется и доступно студентам на стендах кафедры.

11. Курсовые работы, выпускные квалификационные работы имеются в наличии, хранятся в специально отведенных местах с ограниче​нием доступа к ним. В наличии приказы по темам и руководителям и рецензентам ВКР, о допуске к ГИА. Протоколы заседаний ГЭК и отчеты председателя ГЭК имеются.

Особое внимание на кафедре уделяется вопросам подготовки, проведе​ния и оформления результатов прохождения студентами практик. Отдельно по видам практик и студенческим группам хранятся приказы о назначении руководителей студенческих практик и о распределении студентов по местам прохождения практик, договора с предприятиями и организациями о прохож​дении студентами практик, отчеты студентов о прохождении практик, отчеты руководителей практик о выполненной работе. Данный опыт заслуживает самого широкого распространения и применения на других кафедрах университета.

12. Выборочно были проверены несколько учебно-методических комплексов по отдельным дисциплинам. В частности, по дисциплине «Разработка и технологии производства рекламной продукции» для направления подготовки бакалавров 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью», автор – доцент Карпова М. К.; по дисциплине «Философия» для того же направления, автор – доцент Попова О. В. Учебно-методические комплексы утверждены до начала текущего учебного года, оформлены в полном соответствии с Положением об учебно-методическом комплексе от 01.06.2016 № 30-20. Всего кафедрой подготавливается 608 УМК (из них по закрепленным ОПОП – 213, по другим образовательным программам университета – 395).

В составах представленных УМК по дисциплинам присутствуют методические указания по проведению отдельных видов занятий, по организации самостоятельной работы студентов и методические материалы по проведению контроля знаний студентов. Все рабочие программы оформлены в соответствии с действующей инструктивной документацией. Фонды оценочных средств разработаны и оформлены в соответствии с Положением о ФОС ВО от 29.02.2016 № 17-20. На кафедре принят и используется общий подход к распределению и учету баллов в рамках балльно-рейтинговой системы оценки знаний студентов.

Кафедра ведет активную работу по обеспечению учебно-методическими материалами учебного процесса. За отчетный период было подготовлено более 30 учебно-методических изданий.

1. Андросова Л.А., Тетерин Е.А. GR-менеджмент. Методические указания для магистрантов направления 42.04.01 «Реклама и связи с общественностью» - 2016.

2. Бабина В.Н. Методологические проблемы современной науки. Учебно-методическое пособие. Методические указания для магистрантов направления 42.04.01 «Реклама и связи с общественностью» - 2016. 
3. Кошарный В.П. Философские проблемы науки и техники. Учебное пособие для аспирантов всех направлений подготовки. – 2016.
4. Милаева О.В., Сиушкин А.Е. Стратегии и технологии в политическом консалтинге в период избирательных кампаний. Учебное пособие. – 2016 г. 

5. Дубина А.Ш., Гамидуллаева Л.А., Бобров В.А. Управление инновационной деятельностью. Учебное пособие. В двух частях. Часть I . – 2016. 

6. Розенберг Н.В., Капезина Т.Т., Егорова Е.С. Выпускная квалификационная работа.
и другие.
В ходе проверки было установлено.

По выполнению плановых показателей: показатель по доле ППС с учеными степенями и/или учеными званиями выполняется; показатель по доле докторов наук и/или профессоров выполняется. Выполняется показатель по штатным вузовским преподавателям.

По учебной документации: в целом состояние учебной документации на кафедре «Философия и социальные коммуникации» можно оценить как хорошее.

2. Научно-исследовательская работа

Научная работа на кафедре «Философия и социальные коммуникации» осуществляется под руководством заведующей кафедрой, д. филос. н., доцента Н.В. Розенберг и ведется по двум направлениям: 

· в рамках кафедральной госбюджетной НИР;

· в рамках индивидуальных научных интересов преподавателей кафедры. 

Кафедральная госбюджетная НИР ведется по теме: «Влияние социальных коммуникаций на формирование ценностных приоритетов современного общества».

За период с 2012 по 2016 гг. общий объем выполненных НИР, включая хоздоговорные работы, составил 1039451 руб., объемы за 2015 и 2016 годы составили 141 455 руб. и 57195 руб. соответственно.
За отчетный период было опубликовано 17 монографий, 14 учебников и учебных пособий, 522 научные статьи, из них 58 в журналах из перечня ВАК, одна статья опубликована в издании, индексируемом в базе данных WebofScience и Scopus (2014 г.).

С 1999 года  кафедра осуществляет прием аспирантов по специальности 09.00.03 –«История философии». Научный руководитель: доктор философских наук, профессор В.П. Кошарный. А с 2000 года – по специальности 22.00.04 –«Социальная структура, социальные институты и процессы». Научный руководитель: доктор философских наук, доцент Н.В. Розенберг. За отчетный период 20 человек прошли обучение и было защищено 7 диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук.

В научную работу на кафедре активно вовлекаются студенты, которые ежегодно принимают участие в конкурсах и конференциях, в том числе всероссийского и международного уровня, и занимают на них призовые места.

На кафедре работают научные студенческие кружки: 1) «PRизвание»,  рук.оводитель доц. Питерова А.Ю., основной  задачей которого  является подготовка  к участию во Всероссийском Фестивале студентов и преподавателей «PR-профессия третьего тысячелетия»; 2) «Инсайт», руководитель ст. преп. Мурунова Е.В. здесь студенты разрабатывают программы исследования, презентации; 3) «Философия», руководитель Кириллов Г.М. занимается подготовкой статей и докладов к научно-практическим конференциям, участию в олимпиадах. Работа студенческих кружков стимулирует научную активность студентов.
За отчетный период по результатам проведенных исследований студентами под руководством преподавателей кафедры опубликовано 212 статей.

3. Воспитательная работа

Воспитательная работа на кафедре строится в соответствии с Концепцией воспитательной работы ПГУ, со стандартом СТУ 151.1.90-2006 «Деятельность кураторов учебных групп (курсов). Планирование, организация и оценивание результатов», основными направлениями и формами работы комплексного плана воспитательной работы со студентами факультета на учебный год и направлена на создание условий для самореализации обучающихся, максимального раскрытия их потенциальных возможностей и способностей.

План работы кафедры на учебный год содержит блок воспитательных мероприятий.

Планирование и проведение воспитательной работы со студентами отражается в дневниках кураторов. Преподаватели по итогам семестра заполняют отчет о проделанной работе, который заслушивается и утверждается на заседании кафедры.

Основными формами работы кураторов со студентами являются кураторские часы и индивидуальная работа со студентами. За прошедший год по кафедре срывов кураторских часов не было.

Студенты принимают участие в мероприятиях, проводимых на факультете и в университете.

Кураторы в течение года регулярно посещают студенческие общежития с целью проверки условий проживания студентов и оказания им необходимой помощи.

4. Сайт кафедры

Информационное сопровождение деятельности кафедры «Философия и социальные коммуникации» ведется на высоком уровне. 
Для освещения своей работы и достижений кафедрой используются различные информационные ресурсы, как внутренние (сайт кафедры (http://dep_km.pnzgu.ru) и вуза, группы в социальных сетях, газета), так и внешние.
Сайт кафедры содержит актуальную информацию о деятельности подразделения.

Новостная лента сайта кафедры регулярно наполняется.

Навигационное меню сайта логично структурировано и отвечает потребностям различных целевых аудиторий.
На сайте кафедры размещено Положение о кафедре, которое актуализировано в апреле 2016 года, (http://dep_km.pnzgu.ru/files/dep_km.pnzgu.ru/polozhenie_o_kafedre_fsk) и соответствует необходимым требованиям по содержанию и оформлению. 

По результатам мониторинга сайта кафедры, проведенного в ноябре 2016 года (http://usk.pnzgu.ru/monitoring), кафедра «Философия и социальные коммуникации» набрала 79 баллов из 100. Среди основных замечаний были отмечены следующие: отсутствие информации о проведенных кафедрой творческих фестивалях, выставках, концертах, конкурсах; отсутствие сведений о наиболее значимых результатах научно-исследовательской деятельности за последние пять лет; доступность ссылок, приведенных на сайте, нерегулярность обновления новостного блока.

В период проверки кафедры в феврале 2017 года большинство замечаний были устранены.

5. Трудоустройство выпускников 

По данным Регионального центра содействия трудоустройству и адаптации выпускников кафедра «Философия и социальные коммуникации» выпустила за период с 2014 по 2016г. 95 человек.

	Год выпуска


	Трудоустроены
	Продол-жили

обучение

%
	Не нуждаются в трудоустройстве (в т.ч. призыв в ВС РФ, д/отп)-%
	Не трудоустроены-%

	
	по специальности-%
	не по специальности -%
	
	
	

	2014
	35
	32
	2
	19
	12

	2015
	61
	0
	15
	24
	0

	2016
	24
	8
	30
	15
	23


 Кафедра принимает участие в мероприятиях проводимых РЦСТиАВ  бизнес-играх, экскурсиях, мастер-классах, на которых студенты и выпускники могут познакомиться со спецификой будущей профессии.

На ежегодном форуме по PR и рекламе «Колорит», который кроме учебных и научных задач выполняет также и задачи содействия трудоустройству студентов и выпускников, проводятся конкурсы, публикуются кейсы, по итогам которых студенты получают возможность стажировок в компаниях-партнерах. За последний год кафедрой заключено 3 соглашения о сотрудничестве со студией праздничных событий «Merci», агентством интернет-маркетинга «Маркетинга на 100%», ТЯК «Красные холмы».

Среди выдающихся выпускников кафедры выделяются: Калинин А.Ю. – исполнительный директор рекламного агентства «Новая марка», который  присутствует на экзаменах в качестве члена ГЭК, помогает при подготовке мероприятия «День работника рекламы»; Бедиян В.В. – генеральный директор студии праздничных событий «Merci»; Прохорова Е.А. – генеральный директор ГК «Ростум», оказывают помощь в подготовке и проведении форума PR и рекламы «Колорит»,  в организации учебной практики студентов.

6. Анкетирование студентов

В рамках проверки кафедры проведено анкетирование студентов с целью получения информации о содержании, организации, качестве образовательного процесса и педагогической деятельности преподавателей кафедры. 
Исследование мнения студентов проводилось анонимно в компьютерных классах с использованием электронной анкеты (http://usk.pnzgu.ru/monitoring1).
Анкета «Университет глазами студентов» включала в себя вопросы оценки: 
учебной среды, научно-исследовательской и инновационной деятельности, внеучебной (воспитательной) деятельности, сопровождения учебного процесса, доступности получения образования для лиц с ограниченными возможностями развития, практикоориентированности, образовательной инфраструктуры и интеграции с рынком труда, качества образования в рамках сетевого взаимодействия и академической мобильности, профессорско-преподавательского состава.

Анкета «Преподаватель глазами студента» выявляла профессиональные качества преподавателей кафедры.

Общее количество студентов, принявших участие в анкетировании, составило 233 человека.

Оценивая профессиональные качества преподавателей кафедры «Философия и социальные коммуникации», преобладающее число респондентов отметили постоянно или очень часто проявляющиеся качества:

· изложение материала ясно, доступно, последовательно (78 %), 
· ориентирование на использование изучаемого материала в будущей профессиональной деятельности (79 %);

· выдвижение четких требований к студентам на занятиях, объективность к оценке знаний (81 %),

· поддержание учебной дисциплины и режима посещения занятий (86 %),

· обладание общей культурой педагога (85 %),

· консультирование студентов по преподаваемой дисциплине, готовность помочь в решении возникающих вопросов (80 %).

Чуть ниже оценки в использовании современных образовательных технологий (68 %), понимании и учете индивидуальных особенностей студентов (страхов, потребностей) (68 %), побуждении к активной работе в аудитории, стимулированию интереса к предмету (71 %).
Достаточно высоко студенты оценивают уровень оснащенности лабораторий, поддержку своих научных интересов, вовлеченность в профессиональную деятельность. 

В ходе проверки было рекомендовано систематически (ежегодно) проводить мониторинг степени удовлетворенности обучающихся условиями и результатами обучения, так как это является обязательным требованием при аккредитации образовательных программ. 
В целом работа кафедры проходит на достаточно высоком уровне. 
В качестве замечаний и рекомендаций комиссия отмечает следующее:

1. Следует усилить работу по совершенствованию и разработке новых методических материалов для магистрантов. 

2. Необходимо активизировать участие сотрудников кафедры в выполнении госбюджетных и хоздоговорных НИР для выполнения аккредитационных показателей.

3. Увеличить количество публикаций в изданиях, входящих в международные базы данных WebofScience и Scopus.

Заключение.
 Признать работу кафедры «Философия и социальные коммуникации» за 2012-2016 годы удовлетворительной. 
Председатель комиссии:                                                     С. И. Неделько 
Члены комиссии:                                                               А.Г. Михалев 

  А.В.Соколов
  В.И. Морозова 

  Е.В. Полосина 
 О. Ф. Приказчикова 

 Н.В. Толкачева 
