Заключение
об учебно-методической, научно-исследовательской и воспитательной работе кафедры «Технология машиностроения» за 2016 – 2017 годы.

Кафедра основана в 1947 году в связи с необходимостью подготовки инженеров - технологов для промышленных предприятий города и региона. При создании кафедра получила название «Инструментальное производство».  

C 1986 г. кафедра была переименована и стала называться «Технология общего и роботизированного производства». В 2002 г. получила наименование «Технология машиностроения» и приобрела статус классической кафедры, название которой полностью соответствует специальности по стандарту. С сентября  2016  ее заведующим назначен д.т.н., доцент Зверовщиков А.Е. 

Кафедра является выпускающей по направлениям:  15.04.05 "Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств" (магистры, профиль -"Технология машиностроения") (ОПОП зарегистрирована 03.07.2015 года №153-ММм), 15.03.05 "Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств" (бакалавры, профиль - "Технология машиностроения") (ОПОП зарегистрирована 14.09.2016 №297ММ), 15.06.01 "Машиностроение" (аспиранты специальности  05.02.08  "Технология машиностроения") (ОПОП находится на проверке в отделе аспирантуры) .  Кроме того, преподаватели кафедры ведут дисциплины для некоторых направлений подготовки: 15.03.01 – Машиностроение (профили «Оборудование и технология сварочного производства», «Машины и технология литейного производства»); 13.03.03 - «Энергетическое машиностроение» (профиль «Двигатели внутреннего сгорания»); 23.05.01 - Наземные транспортно-технологические средства (специализация «Автомобили и тракторы»),  реализуемые на факультете. Это следующие дисциплины: «Технология двигателестроения/Технология турбокомпрессоростроения», «Основы технологии машиностроения», «Коррозия и защита металлов от коррозии», «Метрология, стандартизация и сертификация», «Технология производства автомобилей и тракторов/Технология автотракторостроения» и ряд других.
1.  Профессорско-преподавательский состав кафедры

В составе кафедры в 2016-2017 учебном году (по состоянию на май 2017 года) работает 15 преподавателей, занимая 10,5 ставок. Доля профессорско-преподавательского состава с учеными степенями и/или учеными званиями на кафедре по ставкам составляет 100% (выше 60 %), процент докторов наук и/или профессоров – 32,6%, 1 преподаватель – внешний совместитель, 97,7% преподавателей кафедры работают в вузе на штатной основе (выше 50%).

	Фамилия И.О.
	Уч. Степень
	Уч. звание
	Ставка

	Зверовщиков А.Е. зав. кафедрой
	д.т.н.
	доцент
	1

	Зотов Е.В.
	к.т.н.
	доцент
	1

	Миронычев Н.А.
	к.т.н.
	доцент
	1

	Зверовщиков В.З.
	д.т.н.
	профессор
	1

	Воячек И.И.
	д.т.н.
	профессор
	0,5

	Машков А.Н.
	к.т.н.
	профессор
	0,5

	Скрябин В.А.
	д.т.н.
	профессор
	0,5

	Таранцев К.В.
	к.т.н.
	доцент
	0,75

	Нестеров С.А.
	к.т.н.
	доцент
	1

	Зверовщиков А.В.
	к.т.н.
	доцент
	0,75

	Сорокина Н.В.
	к.т.н.
	доцент
	0,75

	Наумов Л.В.
	к.т.н.
	
	0,75

	Гурин П.А.
	к.т.н.
	
	0,75

	Зверовщиков Е.А.
	к.т.н.
	
	0,25

	Белашов М.В. (внеш. совм.)
	к.т.н.
	
	0,25

	
	
	
	10,75


Базовое образование всех преподавателей, научные специальности преподавателей с учеными степенями и званиями соответствуют направлениям подготовки, закрепленным за кафедрой, и преподаваемым дисциплинам.

2.  Состояние документации по учебной работе и учебно-методическая деятельность кафедры

За кафедрой ТМС закреплены образовательные программы 15.03.05 «Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных произ​водств»,  профиль – «Технология машиностроения» (ОПОП зарегистрирована 14.09.2016 № 297 ММ) и 15.04.05 «Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств», магистерская программа – «Технология машиностроения» (ОПОП зарегистрирована 03.07.15 № 153-ММм). Реализуется подготовка аспирантов.
По закрепленным за кафедрой образовательным программам в 2016-2017 учебном году обучается 253 студента (124 – очная форма обучения; 129 – заочная форма), магистратура – 15 чел.

В ходе ознакомления с документацией по планированию и сопровождению учебной работы на кафедре «Технология машиностроения» 29.05.17 отмечено следующее:

1. Положение о кафедре и номенклатура дел на кафедре имеются (утверждены 11.02.16 № 01/49-03 и 15.12.14 №02-41, соответственно).

2. Копии приказов и распоряжений ректора скомплектованы, подшиты в отдельной папке и доступны для использования.

3. Должностные инструкции заведующего кафедрой и преподавателей полностью оформлены по установленной форме.

4. Имеются планы повышения квалификации ППС кафедры на 5 лет. В текущем году запланировано повышение квалификации 4 преподавателей.

5. План работы кафедры на текущий учебный год утвержден проректором по учебной работе 19.09.16.

6. Годовой отчет кафедры за прошедший учебный год утвержден 06.07.16 и сдан в УМУ вовремя.

7. Протоколы заседаний кафедры оформлены корректно. На заседаниях до преподавателей доводится информация по актуальным приказам и распоряже​ниям руководства, рассматриваются вопросы, учебной, методической, научной и воспитательной работы. Заседания проводят, как правило, 1 раз в месяц с учетом количества и срочности обсуждаемых вопросов. Последнее заседание кафедры проведено 27.04.17, в повестке заседания – вопросы работы кураторов, организации практик, дипломного проектирования.

8. Журнал посещения заведующим кафедрой занятий преподавателей ведется. Имеется график посещения занятий. Контрольные посещения осуществляются регулярно, 2-3 раза в месяц, соответствующие записи в журнал вносятся своевременно. Последняя запись датирована 04.05.17. Индивидуальные планы преподавателей заполнены и ведутся должным образом, учебная нагрузка преподавателей кафедры, включая совместителей, соответствует утвержденной на текущий учебный год.

9. Кафедральные экземпляры зачетных ведомостей находятся в отдельной папке вместе с корешками зачетных листов. Отметки в ведомостях проставляются. Ведомости заполняются, в целом, с соблюдением Положения о промежуточной аттестации обучающихся (от 18.04.2016 №22-20) (и И151.1.02-2010 «Рейтинговая система оценки знаний студентов очной формы обучения»). Отдельные замечания приняты к исправлению.

10. Расписание занятий и дополнительных консультаций преподавате​лей имеется и доступно студентам на стендах и на сайте кафедры.

11. Сопроводительные материалы по практикам студентов скомплектованы и хранятся отдельно.

Курсовые работы и проекты, выпускные квалификационные работы имеются в наличии, хранятся в специально отведенных местах с ограниче​нием доступа к ним. 

В наличии приказы по темам и руководителям и рецензентам ВКР, о допуске к ГИА. Протоколы заседаний ГЭК и отчеты председателя ГЭК имеются.

12. Выборочно были проверены несколько учебно-методических комплек​сов по отдельным дисциплинам. В частности, по дисциплине «Технологическая и организационная подготовка производства» для направления подготовки бакалавров 15.03.05 «Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств», автор – доцент Миронычев Н.А.; по дисциплине «Технологические процессы и оборудование обработки пластическим деформированием» для направления 15.03.05, автор – доцент Зверовщиков А.В.. Просмотрены фонды оценочных средств по дисциплине «Процессы  и операции формообразования» для того же направления, автор – профессор Скрябин В.А. УМК и ФОС рассмотрены на заседании кафедры 01.09.2016, протокол №1.

В составах представленных УМК по дисциплинам присутствуют рабочие программы, методические указания по проведению отдельных видов занятий, по организации самостоятельной работы студентов и методические материалы по проведению контроля знаний студентов. Данные указания дополняются учебными и методическими материалами, которые издаются преподавателями кафедры. Фонды оценочных средств включают в себя вопросы к экзаменам и зачетам, вопросы для собеседований, задания для контрольных работ и т.п.. Все УМК и ФОС оформлены единообразно, в соответствии с действующей инструктивной документацией.

Всего кафедрой подготавливается 80 УМК (из них по закрепленным ОПОП – 71, по другим образовательным программам университета - 9).
Кафедра ведет активную работу по обеспечению учебно-методическими материалами учебного процесса. Наиболее значимые из них, учебники и учебные пособия, изданные за последние годы:

1. Автоматизация производственных процессов в машиностроении: Учеб​ник/ Скрябин В.А., Схиртладзе А.Г., Зверовщиков А.Е. - М.:КУРС, НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 320 с.

2. Схиртладзе А.Г., Скрябин В.А., Борискин В.П., Симанин Н.А., Карасев Н.Я. Технологическое оборудование машиностроительных производств. Учебное пособие. – Старый Оскол: Издательство «Тонкие наукоемкие технологии», 2013. –548с.

3. Схиртладзе А.Г. Скрябин В.А. Машков А.Н., Зотов Е.В., Зинкин С.В., Карасев Н.Я. «Проектирование машиностроительного производства». – Пенза: Изд-во АННОО «Приволжский Дом знаний»,  2014. – 236с.

Большое внимание на кафедре уделяется привлечению студентов к участию в студенческих конкурсах, олимпиадах. Здесь заметную роль играет центр ДЕЛКАМ-Пенза, функционирующий при кафедре. Студенты кафедры, использующие в процессе обучения лицензионное программное обеспечение фирмы ДЕЛКАМ, регулярно становятся призерами и победителями конкурсов, в том числе международных, получают возможность стажироваться в учебном центре ДЕЛКАМ в Великобритании. Известны успехи студентов в других аналогичных мероприятиях, проводимых в Саратове, Самаре, Новосибирске, Пензе.

Как свидетельство положительной динамики в работе кафедры следует отметить следующее:

С 2015 года кафедра участвует в проекте по углубленному целевому обучению по направлению подготовки в интересах оборонно-промышленного комплекса. Объем государственного финансирования – 1376 тыс. руб.  без учета софинансирования предприятий, а с учетом 2752 тыс. руб.  

С 2003 года кафедра является авторизованным учебным центром DELCAM. Установлены лицензионные учебные версии этого программного продукта и его основных приложений, актуализированные до 2018 года на сумму 1 000 000 долларов. Сумма договоров на подготовку и обучение по данному направлению за период с 2016 по 2017 год около 70000 рублей. 

В лаборатории кафедры «Технология машиностроения» установлены актуализированные до 2018 года версии CAD/CAM/CAE приложений программных продуктов Delcam (AUTODESK), которые используются не только в учебном процессе различными кафедрами факультета, но и при подготовке диссертаций соискателями.

 С 2016 года кафедра взаимодействует с отечественным разработчиком CAD/CAM систем СПРУТ. Получены лицензионные учебные версии этого программного продукта и его основных приложений, актуализированные до 2018 года.

Сумма договоров на подготовку и обучение по данному направлению за период с 2016 по 2017 год 45000 рублей. 

С 2002 года при кафедре работает университетский  научно образовательный центр "Новые технологии". В центре проводится обучение по программам повышения квалификации и переподготовки кадров для промышленных предприятий региона, в том числе по Президентской программе повышения квалификации инженерных кадров РФ в 2012-2015 г. и Ведомственной  программе повышения квалификации инженерно- технических кадров РФ в 2015-2016. Объем федерального финансирования 1645 тыс. руб. Общий объем 3290 тыс. руб.

В октябре 2016 г. в рамках международного сотрудничества в образовательной и научной деятельности по программе «Erasmus+» сотрудник кафедры "ТМС" Зотов Е.В. посетил с рабочим визитом университет «1 Decembrie 1918» (г. Альба Юлия, Румыния), где в качестве преподавателя им были прочитаны лекции на английском языке по профильным дисциплинам.

В ходе проверки было установлено.

По выполнению плановых показателей: показатель по доле ППС с учеными степенями и/или учеными званиями выполняется; показатель по доле докторов наук и/или профессоров выполняется, показатель по штатным вузовским преподавателям выполняется.

По учебной документации: в целом состояние учебной документации на кафедре «Технология машиностроения» можно оценить как удовлетворительное.

Замечания и рекомендации.

- Требуется активизировать работу по привлечению к преподавательской деятельности руководителей и работников предприятий и учреждений по профилю реализуемых программ в соответствии с критериями образовательных стандартов.

- В материалах заседаний кафедры и в текущей работе преподавателей уделять больше внимания совершенствованию имеющихся и разработке новых оценочных средств по дисциплинам и по использованию этих фондов для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплинам.
- Целесообразно совершенствование фондов оценочных средств рассматривать во взаимосвязи с положениями балльно-рейтинговой системы оценки знаний студентов.

3, Научно-исследовательская работа.
Научным направлением кафедры является разработка,  исследование, проектирование технологических процессов и  нового технологического оборудования.

В рамках данного направления ведутся разработки по следующим темам:

 - разработка перспективных технологий и автоматизация технологической подготовки производства;
- оборудование и технология центробежно-планетарной отделочно-зачистной обработки сложнопрофильных деталей различного назначения;

 - разработка  технологических процессов изготовления деталей на станках с ЧПУ, проектирование прессформного оборудования;

 - разработка и исследование оборудования для уничтожения токсичных промышленных отходов.

 - разработка и исследование оборудования для очистки воды.

С августа 2016г. по март 2017г. завершена НИР/ПНИ на тему «Разработка новых научно-технических решений по безреагентной очистке воды с различной степенью загрязнения, в том числе при ликвидации чрезвычайных ситуаций и изготовление на их основе блочно-модульной автономной установки водоподготовки с автоматизированной системой управления и дистанционным контролем качества очищенной воды».(1000 тыс. руб . - 95,2 тыс.руб. на ставку ППС ). 

В 2016-2017 годах сотрудники кафедры являлись экспертами на камеральных проверках налоговой инспекции Первомайского района г. Пензы при финансировании 60000 рублей.

В 2016-2017 г. сотрудники кафедры принимали участие в реализации действующей НИР с предприятием  "Химбиобезопасность"г. Москва по теме "Проектирование реактора проточного типа". (Руководитель-проректор по науке Артемов И.И.) Доля участия 200 000 рублей.(ведение договоров с подрядчиками и зарплата с начислениями).
За отчетный период сотрудниками кафедры опубликовано 57 научных статей, из них в сборниках из перечня ВАК –43,  в журналах, входящих в БД Web of Science и Scopus- 7 , получен 1 патент на изобретения, подано 2 заявки на патент.

4. Воспитательная работа

Воспитательная работа со студентами строится в соответствии с положениями, утвержденными Ученым советом ПГУ, решениями Ученого совета, приказами и распоряжениями ректора университета, касающимися воспитательной работы. Содержание системы воспитательной работы на кафедре направлено на формирование у студентов таких качеств, как нравственность, приверженность ценностям гуманизма, ответственность, демократизм и толерантность. Традиционными формами работы за отчетный период были:

индивидуальная (целевая) работа со студентами, а именно с целью ликвидации задолженностей, усиления дисциплинированности, более эффективного раскрытия интеллектуального и творческого потенциала;

взаимодействие с официальными представителями (родителями, опекунами) обучающихся;

патриотическое воспитание (организация встреч с ветеранами ВОВ, подготовка рефератов и научных статей на военно-патриотические темы, организация конкурса стенгазет ко Дню Победы);

эстетическое воспитание (экскурсии на творческие выставки, в театр, в филармонию, организация творческих мероприятий);

трудовое воспитание (организация и руководство участием студентов в санитарных мероприятиях - субботник, месячник);

проведение бесед об уставе ПГУ, правилах внутреннего распорядка и т.д.;

работа по трудоустройству выпускников (экскурсии на предприятия города, встречи с представителями работодателей, тестирование, взаимодействие с региональным центром содействия трудоустройству и адаптации выпускников).

По планированию и выполнению воспитательной работы на кафедре ТМС имеется следующая документация:

план работы кафедры на год, в который включены вопросы по воспитательной работе;

индивидуальные планы преподавателей, в которые включены вопросы по воспитательной работе;

протоколы заседаний кафедры, отражающие отчеты кураторов;

отчет о работе кафедры, в который включены вопросы по воспитательной работе;

планы работы кураторов в дневниках кураторов;

дневники кураторов;

приказы и распоряжения, касающиеся деятельности кураторов;

расписание кураторских часов;

отчеты кураторов групп в дневниках.
На кафедре закреплено за группами 5 кураторов, средний балл по рейтингу кураторов кафедры составляет 29,4. 

В дневниках кураторов есть незаполненные страницы, касающиеся корректирующих и предупреждающих действий кураторами, также у многих кураторов не заполнена графа: посещение общежитий и сведения о социальной поддержке студентов.

Воспитательная работа по кафедре на постоянной основе осуществляется также в следующих формах:

1. На базе кафедры проводятся областные конкурсы «Компьютерное ЗD моделирование» в номинации Компас-3D, Delcam и Autodesk (PowerShape, PowerMill), T-Flex в которых принимают участие не только студенты различных вузов, но и обучающиеся школ города и области.
2. Студенты под руководством преподавателей участвуют в выполнении научных исследований в рамках кафедрального студенческого конструкторского бюро «ЭФФЕКТ».
3. Организация встреч старшекурсников с обучающимися младших курсов кафедры с целью обмена опытом студенческой жизни.
4. Проведение экскурсий и встреч с работодателями студентов, обучающихся по целевому направлению. В настоящее время на кафедре по целевому направлению обучается 46 студентов из 243 очной формы обучения. Такими предприятиями выступают: ОАО «Пензтяжпромарматура», ФГУП ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко», АО «НИИФИ», ФКП «Саранский механический завод», ОАО «НИИЭМП», «НЛЭМЗ» Нижний Ломов, АО «ЗИФ ПЛЮС».

	№ п/ п
	Показатель
	Количество

	1
	количество студентов/ количество студенческих групп
	243/12

	2
	количество кураторов и закрепление их по группам   
	16ММ 1 – Миронычев Н.А.
15ММ1 – Наумов Л.В.

15ММ2 – Таранцев К.В.

14ММ1 – Зверовщиков А.В.

13ММ1 – Гурин П.А.

	3
	количество тьюторов, закрепленных за группами первого курса
	1 (Литвинова Ю.А. гр.13МГ1)

	4
	привлечение тьюторов, закрепленных групп к отслеживанию активности в социальных сетях под контролем куратора
	нет

	5
	количество студентов, проживающих в общежитии    
	16ММ1 – 8 (7 из Таджикистана)

15ММ1  – 2

15ММ2 –  6

14ММ1 – 5

13ММ1 – 8

	6
	количество сирот
	–

	7
	количество  обучающихся  с ограниченными  возможностями здоровья 
	3

(Меркулов М.В. гр.15ММ2, 

Ширманов А.Д. – гр.14ММ

Кузнецов А.А. – гр.13ММ1)

	8
	количество обучающихся, получающих стипендию: - государственную академическую 
	1 курс – 7

2 курс – 8

3 курс – 8

4 курс – 14 

магистры 1 курс – 7

2 курс – 5

	9
	количество нарушений правил проживания студентами, проживающими в общежитии
	1

	10
	количество правонарушений, совершенных студентами
	1


Кафедра также проводит мероприятия по профилактике экстремистских проявлений в Пензенском государственном университете, оздоровлению студентов, профилактике табакокурения, алкоголизма, наркомании.
 Освещение воспитательной работы со студентами на страничке кафедры в Интернет - в разделе «Новости» http://dep_tms.pnzgu.ru/ 
Считать работу кафедры ТМС в части воспитательной работы удовлетворительной.
 Замечания:

Кураторам групп обратить внимание на заполнение таких разделов в дневнике куратора,  как «Сведения о социальной поддержки студентов», «Работа в общежитии», «Корректирующие и предупреждающие действия куратора» и на заполнение индивидуальных планов преподавателей в части воспитательной работы.

 Кураторам академических групп усилить индивидуальную работу со студентами, проживающими в общежитиях, с целью усиления контроля за соблюдением правил проживания. 

5. Трудоустройсто выпускников
Региональный центр содействия трудоустройству и адаптации выпускников отмечает высокий показатель трудоустройства кафедры.

Большинство обучающихся (около 60%) имеют целевые направления. Кафедра сотрудничает с такими ведущими предприятиями, как: ФГУП ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко», АО «Радиозавод», ЗАО «СМЗ» г. Сердобск, АО «Центр коммерциализации технологий», ОАО «Спектр», ОАО «Пензкомпрессормаш», Кузнецк - 8, ОАО «ПЦМО», ГАКС-РЕМ-АРМ, ОАО «Ладья», ОАО «Пензтяжпромарматура», ОАО «ПО Электроприбор», ЗАО «ЦеСИС НИКИРЭТ» (г. Заречный), ЗАО «Электромеханический завод» (г. Нижний Ломов). Указанные организации являются потенциальными работодателями для выпускников кафедры «Технология машиностроения».
	Год выпуска
	Трудоустроены
	Продолжили обучение, %
	Не нуждаются в трудоустройстве (в т.ч. призыв ВС РФ, д/отп), %
	Не трудоустрое-ны, 

	
	по

специальности, %
	не               по специальнос​ти, %
	
	
	

	2014
	70
	10
	8
	12
	0

	2015
	55
	5
	10
	30
	0

	2016
	45
	10
	35
	10
	0


0
Кафедра принимает участие во встречах с работодателями, выставках и ярмарках вакансий, организованных РЦСТиАВ.

Сотрудники кафедры самостоятельно организуют встречи обучающихся с представителями предприятий машиностроительного профиля, которые позволяют познакомиться со спецификой будущей профессии, а также проследить перспективы карьерного роста будущего специалиста.

Большое внимание на кафедре уделяется организации экскурсий на предприятия машиностроительной отрасли, во время которых для обучающихся проводятся занятия по программированию обработки деталей на современном оборудовании с числовым программным управлением.

Кафедра принимает участие во встречах с работодателями, экскурсиях, ярмарках вакансий и других мероприятиях, организуемых РЦСТиАВ, во время проведения которых представители предприятий и организаций проводятся тренинги и тестирования для студентов; рассказывают о направлениях работы, карьерном росте, а также предлагают обучающимся конкретные вакансии.

6. Сайт кафедры

Информационное сопровождение деятельности кафедры «Технология машиностроения» ведется на высоком уровне.

Официальный сайт кафедры (http://dep_tms.pnzgu.ru) насыщен и четко структурирован.

Главная страница сайта визуально привлекательна для пользователей, содержит ленту новостей, анонсы и объявления, основную контактную информацию, а также обязательные для размещения документы. Навигационное меню состоит из 8 подстраниц: «О кафедре», «Абитуриентам», «Студентам», «Дипломникам», «Аспирантам», «Научная работа», «Центр DELCAM-Пенза», «Ответственный за сайт ТМС». Ряд пунктов реализован с помощью выпадающего меню, что позволяет найти интересующую информацию «в первом доступе».

Помимо основной информации, кафедра размещает тематические рубрики, которые делают сайт еще более информативным и привлекательным для пользователей: например, страницы, посвященные ветеранам, отличникам специальностей и др. 

Новостная лента сайта регулярно обновляется. За период с 1 января 2017 года в ленте новостей опубликовано 13 заметок (данные на момент мониторинга 15.05.2017 17:27). 

В освещении своей деятельности кафедра использует как внутренние (сайт института, факультета, сайты кафедр, сайт университета, «Университетская газета»), так и внешние ресурсы.

Заведующий кафедрой А.Е. Зверовщиков в рейтинге вуза по показателю «Участие в информационной и рекламной деятельности» занимает высокие позиции.

По результатам мониторинга сайтов кафедр университета кафедра «Технология машиностроения» получила 61 балл.
Заключение

Признать работу кафедры «Технология машиностроения» за период с 2016 по 2017 год удовлетворительной.

В качестве замечаний и рекомендаций комиссия отмечает следующее:

1. Увеличить долю научно-педагогических работников из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемых образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС.
2. Довести объем финансирования научных исследований на одного научно-педагогического работника  с 95.2 тыс. руб на ставку ППС до соответствующего показателя мониторинга.
3. Увеличить эффективность проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов за счет использования разработанных фондов оценочных средств.
4. Усилить работу по совершенствованию и разработке новых методических материалов для обеспечения учебного процесса магистрантов.
5. Установить на кафедре график посещения кураторами студентов, проживающих в общежитиях ПГУ.
Председатель комиссии



А.И.Сидоров
Члены комиссии:





А.Г. Михалев









А.В. Соколов









В.Ф. Мухамеджанова









Е.В. Полосина









О.Ф. Приказчикова









Н.В. Толкачева
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