
Программа развития кафедры «Педагогика и психология, дошкольного, 

начального и дефектологического образования» 

 

Кадровый состав и учебно-методическая работа 

1. Ускорить разработку образовательных  программ по требованиям 

ФГОСВО. 

2. Определить перспективный план зашиты докторских и кандидатских 

диссертаций. 

3. Повышать квалификацию преподавательского состава. 

4. Содействовать трудоустройству выпускников кафедры по 

специальности. 

5. Провести организационную и методическую подготовку к 

аккредитации университета и кафедры (в 2017г.) 

6. Подготовить методические рекомендации по написанию контрольных 

работ для студентов заочной формы обучения и разместить их на сайте 

кафедры. 

 

Научная работа и хозрасчетная деятельность 

1. Активизировать работу по участию в конкурсах ФЦПРО, конкурсах 

грантов и хоздоговорных темах. 

2. Активизировать работу по подготовке статей в журналы, 

индексируемые в международных базах данных. 

3. Публиковать статьи в изданиях перечня ВАК. 

4. Привлекать к работе в хозрасчетных НИР студентов. 

5. Подготовить к реализации в ЦДПО 2 программы повышения 

квалификации по реализации инклюзивного подхода на ступени 

дошкольного и НОО. 

 

Воспитательная работа 

1. Повышать эффективность работы кураторов академических групп. 

2. Активизировать работу кураторов в студенческом общежитии. 

3. Проводить мероприятия, направленные на воспитание духовно-

нравственной культуры и ЗОЖ. 

 

Профориентационная работа 

1. Расширять сотрудничество с образовательными организациями г. 

Пензы и Пензенской области. 

2. Совершенствовать формы профориентационной работы. 

 

Материально-техническая база кафедры 

1. Пополнять фонд научной и учебной литературы по образовательным 

программам, реализуемым кафедрой. 

2. Совершенствовать структуру и содержание сайта кафедры. 
 


