Справка

о проверке деятельности факультета 
информационных технологий и электроники 
Политехнического института ПГУ 

за период с 2020 по 2024 год

Комиссия по проверке учебно-методической, научной и воспитательной работы на факультете информационных технологий и электроники создана распоряжением проректора по учебной работе ПГУ В.Б. Механова от 11.11.2024 № 247/ро в составе:

Председатель комиссии: Моисеева И.Я. – декан лечебного факультета;

Зам. председателя: Усманов В.В. - первый заместитель начальника учебно-методического управления, 

члены комиссии:

Кузнецова М.В. - начальник научно-инновационного управления;

Мухамеджанова В.Ф. - начальник управления молодежной политики и воспитательной деятельности;

Полосина Е.В. - директор регионального центра содействия трудоустройству и адаптации выпускников;

Плоткин В.А. - начальник управления стратегического развития и системы качества;
Толкачёва Н.В. - начальник управления информационной политики и связей с общественностью.
Комиссия провела проверку деятельности факультета информационных технологий и электроники за период с 2020 по 2024 год.

1. Кадровый состав

Факультет информационных технологий и электроники (ФИТЭ) образован 1 октября 2014 года приказом ректора ПГУ. ФИТЭ входит в состав Политехнического института Пензенского государственного университета и объединяет 8 кафедр: «Автоматика и телемеханика», «Автономные информационные и управляющие системы», «Информационная безопасность систем и технологий», «Информационно-измерительная техника и метрология», «Конструирование и производство радиоаппаратуры», «Нано- и микроэлектроника», «Радиотехника и радиоэлектронные системы», «Физика». Деканом факультета информационных технологий и электроники является доктор физ.-мат. наук, профессор, заслуженный деятель науки Российской Федерации Кревчик Владимир Дмитриевич.
На кафедрах факультета образовательную деятельность осуществляют 112 преподавателей. Из них кандидатов наук – 71 чел. (63,4 %), докторов наук – 24 чел. (21,4 %). Средний возраст ППС ФИТЭ составляет 52 года. 

С 2020 по 2024 года факультет занимает второе место в рейтинге факультетов. 
Таблица 1.

Общие показатели деятельности структурных подразделений ФИТЭ за период с 2020 по 2024 г.
	№
	Наименование индикатора
	Показатели

	1. 
	Количество ППС факультета (шт.ед./чел.)
	86,75
	112

	2. 
	Количество ППС, имеющих учёную степень (%)
	84

	3. 
	Количество ППС в возрасте до 40 лет (%)

в том числе, имеющих учёную степень (%)
	25

	4. 
	
	12,5

	5. *
	Выпуск обучающихся, прошедших специализацию по кафедре по отношению к набору на 1 курс (%):

	6. 
	-бакалавров
	87,0

	7. 
	-магистров
	74,2

	8. 
	-специалистов
	84,4

	9. 
	Участие в разработке международных образовательных программ (название программ, с каким зарубежным вузом)
	-

	10. 
	Количество трудоустроенных выпускников по специальности (подтвержденных документально) за 3 года (%)
	71/ 77/ 82

	11. 
	Количество докторантов / аспирантов, защитивших диссертации в срок за 5 лет
	2
	12

	12. 
	Количество человек, принятых из сторонних организаций в докторантуру/очную аспирантуру по факультету за 5 лет
	1
	17

	13. 
	Количество статей, опубликованных работниками факультета в рецензируемых изданиях:

	14. 
	-всего
	2272

	15. 
	из них:

	16. 
	-в журналах перечня ВАК
	361

	17. 
	в научной периодике, индексируемой

	18. 
	- Международные базы данных
	282

	19. 
	-RSCI
	87

	20. 
	-РИНЦ
	1542

	21. 
	Количество монографий:

	22. 
	-персональных
	-

	23. 
	-коллективных
	8

	24. 
	Количество учебников и учебных пособий:

	25. 
	-всего
	62

	26. 
	-с грифом УМО
	1

	27. 
	Количество НИОКР (НИР)
	46

	28. 
	Доход от НИОКР (НИР) из всех источников (млн. руб.)
	197,82

	29. 
	Объем средств, привлеченных в рамках международного сотрудничества (тыс. руб.)
	200

	30. 
	Количество студентов/аспирантов/молодых преподавателей (до 35 лет) факультета – победителей региональных, всероссийских, международных научно-образовательных мероприятий
	247/49/10


2. Учебно-методическая работа

Кафедры факультета («Автономные информационные и управляющие системы»; «Радиотехника и радиоэлектронные системы» «Автоматика и телемеханика» «Физика»; «Информационная безопасность систем и технологий»; «Нано- и микроэлектроника»; «Конструирование и производство радиоаппаратуры», реализуют ОПОП всех уровней высшего образования: бакалавриат, специалитет, магистратура и аспирантура.

Направления подготовки: 

- Бакалавриат:

Таблица 2.

	№
	Направление
	Профиль
	Название группы
	Число студентов на курсе
	Выпускающая кафедра

	1
	03.03.02

Физика
	Физика конденсированного состояния вещества
	ПФ
	I
	14
	Физика

	
	
	
	
	II
	10
	

	
	
	
	
	III
	5
	

	
	
	
	
	IV
	5
	

	2
	11.03.03

Конструирование и технология электронных средств
	Проектирование и технология радиоэлектронных средств
	ПК
	I
	20
	Конструирование и производство радиоаппаратуры

	
	
	
	
	II
	19
	

	
	
	
	
	III
	22
	

	
	
	
	
	IV
	39
	

	3
	11.03.04

Электроника и наноэлектроника
	Микроэлектроника и твердотельная электроника
	ПД
	I
	20
	Нано- и микроэлектроника

	
	
	
	
	II
	13
	

	
	
	
	
	III
	15
	

	
	
	
	
	IV
	19
	

	4
	12.03.01

Приборостроение
	Информационно-измерительная техника и технологии
	ПП
	I
	0
	Информационно-измерительная техника и метрология

	
	
	
	
	II
	29
	

	
	
	
	
	III
	18
	

	
	
	
	
	IV
	11
	

	5
	27.03.01

Стандартизация и метрология
	Стандартизация и сертификация
	ПС
	I
	20
	Информационно-измерительная техника и метрология

	
	
	
	
	II
	16
	

	
	
	
	
	III
	11
	

	
	
	
	
	IV
	10
	

	6
	27.03.04

Управление в технических системах
	Управление и информатика в технических системах
	ПА
	I
	0
	Автоматика и телемеханика

	
	
	
	
	II
	15
	

	
	
	
	
	III
	13
	

	
	
	
	
	IV
	15
	

	7
	28.03.01 Нанотехнологии и микросистемная техника
	Нанотехнология и электронные компоненты микросистемной техники
	ПН
	I
	1
	Нано- и микроэлектроника

	
	
	
	
	II
	8
	

	
	
	
	
	III
	0
	

	
	
	
	
	IV
	4
	


- Специалитет:

Таблица 3.

	№
	Специальность
	Специализация
	Название группы
	Число студентов на курсе
	Выпускающая кафедра

	1
	10.05.02

Информационная безопасность телекоммуникационных систем
	Разработка защищенных телекоммуникационных систем
	ПТ
	I
	55
	Информационная безопасность систем и технологий

	
	
	
	
	II
	44
	

	
	
	
	
	III
	47
	

	
	
	
	
	IV
	43
	

	
	
	
	
	V
	39
	

	
	
	
	
	VI
	32
	

	2
	10.05.03

Информационная безопасность автоматизированных систем
	Разработка автоматизированных систем в защищенном исполнении
	ПИ
	I
	29
	

	
	
	
	
	II
	29
	

	
	
	
	
	III
	29
	

	
	
	
	
	IV
	24
	

	
	
	
	
	V
	21
	

	3
	11.05.01

Радиоэлектронные системы и комплексы
	Радиоэлектронные системы и комплексы
	ПР
	I
	43
	Радиотехника и радиоэлектронные системы

	
	
	
	
	II
	52
	

	
	
	
	
	III
	53
	

	
	
	
	
	IV
	56
	

	
	
	
	
	V
	61
	

	
	
	
	
	VI
	55
	

	4
	17.05.01

Боеприпасы и взрыватели
	Взрыватели
	ПВ
	I
	26
	Автономные информационные и управляющие системы

	
	
	
	
	II
	19
	

	
	
	
	
	III
	17
	

	
	
	
	
	IV
	22
	

	
	
	
	
	V
	8
	

	
	
	
	
	VI
	18
	

	5
	27.05.02

Метрологическое обеспечение вооружения и военной техники
	Эксплуатация средств измерений военного назначения и их поверка 
	ПО
	I
	17
	Информационно-измерительная техника и метрология

	
	
	
	
	II
	17
	

	
	
	
	
	III
	0
	

	
	
	
	
	IV
	12
	

	
	
	
	
	V
	12
	


Выпускники, получившие квалификацию «бакалавр», имеют возможность продолжить обучение в магистратуре по направлениям:
Таблица 4.

	№
	Направление
	Магистерская программа
	Название группы
	Число студентов на курсе
	Выпускающая кафедра



	1
	03.04.02

Физика
	Физика конденсированного состояния вещества
	ПФм
	I
	6
	Физика

	
	
	
	
	II
	6
	

	2
	11.04.03 Конструирование и технология электронных средств
	Конструкторско-технологическое проектирование радиоэлектронных средств
	ПКм
	I
	17
	Конструирование и производство радиоаппаратуры

	
	
	
	
	II
	16
	

	3
	11.04.04 Электроника и наноэлектроника
	Нано- и микроэлектроника
	ПДм
	I
	7
	Нано- и микроэлектроника

	
	
	
	
	II
	14
	

	4
	12.04.01 Приборостроение
	Измерительные информационные технологии
	ППм
	I
	8
	Информационно-измерительная техника и метрология

	
	
	
	
	II
	10
	

	5
	27.04.01 Стандартизация и метрология
	Метрология, стандартизация и сертификация
	ПСм
	I
	0
	Информационно-измерительная техника и метрология

	
	
	
	
	II
	5
	

	6
	27.04.02 Управление качеством
	Управление качеством и подтверждение соответствия
	ПУм
	I
	7
	Информационно-измерительная техника и метрология

	
	
	
	
	II
	6
	

	7
	27.04.04 Управление в технических системах
	Интеллектуальные системы управления
	ПАм
	I
	7
	Автоматика и телемеханика

	
	
	
	
	II
	4
	


На кафедрах факультета функционирует аспирантура и докторантура.
Таблица 5.
	№
	Шифр научной

специальности
	Наименование научной специальности
	Кафедра, ответственная за разработку и реализацию ОПОП

	1
	1.3.11.
	Физика полупроводников
	Физика

	2
	2.2.4. 
	Приборы и методы измерения (электрические величины)
	РТиРЭС

	3
	2.2.9.
	Проектирование и технология приборостроения и радиоэлектронной аппаратуры
	КиПРА

	4
	2.2.11.
	Информационно-измерительные и управляющие системы 
	ИИТиМ

	5
	2.2.12.
	Приборы, системы и изделия медицинского назначения
	ИИТиМ

	6
	2.3.1.
	Системный анализ, управление и обработка информации, статистика (технические науки)
	АиТ

	7
	2.3.3.
	Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами 
	ИИТиМ

	8
	2.3.6.
	Методы и системы защиты информации, информационная безопасность
	ИБСТ


Контингент обучающихся на момент проверки составил 1399 человек (с учетом аспирантов). На 1.12.2024 г. на факультете информационных технологий и электроники обучаются по образовательным программам бакалавриата – 372, специалитета – 880, магистратуры – 113, аспирантуры – 46 человек. 
Проведенная выборочная проверка учебно-методических материалов и документов, связанных с организацией и контролем учебного процесса на факультете, установила достоверность представленных сведений об учебной и методической работе ФИТЭ за отчетный период. В ходе проверки установлено наличие соответствия представленных факультетом сведений об учебной и методической работе положению о ФИТЭ:

· За отчетный период с 2020 года на факультете прошло обучение 7094 человек. По очной форме обучения – 2020 г. – 1331, 2021 г. – 1402, 2022 г. – 1455, 2023 г. – 1505, 2024 г. – 1401.

· Реализуются следующие образовательные программы: по бакалавриату - в 2020 году – 6 направлений подготовки, с 2021 по 2024 гг. – 7; по специалитету - с 2020 года – 5 специальностей; по магистратуре – с 2020 года – 8 направлений подготовки.

· Факультет обеспечивает высокое качество реализации образовательных программ по всем уровням образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами.

· На факультете ведется работа по обеспечению приоритета самостоятельной работы студентов над учебным материалом, а также по повышению ответственности преподавателей за развитие у студентов навыков самостоятельной работы. 
· На факультете проводится контроль организации производственной практики студентов. Успеваемость студентов по результатам прохождения практики составляет в 2022 г. – 96,5%, в 2023 г. – 97,8%, в 2024 г. – 85,5%.

· На факультете за отчетный период по результатам промежуточной аттестации за академическую неуспеваемость было отчислено 289 (4,1 %) обучающихся: в 2020 г. – 46, в 2021 г. – 61, в 2022 г. –43, в 2023 г. – 65, в 2024 г. – 74.

· Деканом факультета проведено 105 контрольных мероприятий по проверке учебных занятий: в 2020 г. – 21, в 2021 г. – 18, в 2022 г. – 23, в 2023 г. – 24, в 2024 г. – 19.

· На факультете используется передовой опыт ведущих преподавателей ПГУ и других вузов в рамках профессионального общения на ежегодной конференции «Актуальные проблемы науки и образования», а также используются онлайн-лекции, разработанные ведущими вузами РФ.

· По результатам экзаменационных сессий успеваемость и качество обучения студентов на факультете составила:
	Год
	Абсолютная успеваемость
	Качество обучения

	2020
	67,7
	45,9

	2021
	60
	41,6

	2022
	65
	42,2

	2023
	65,5
	44,6

	2024
	64
	40,2


Итоги сессий обсуждаются на ученом совете факультета. Сотрудниками деканата (деканом, заместителями по учебной работе, по молодежной политике и воспитательной деятельности) каждый семестр проводится обсуждение итогов сессии со студентами. 

По итогам летних сессий 2020-2024 годов абсолютная успеваемость составляет 64,9%, качество знаний – 42%. Результаты зимних сессий за те же периоды обучения показывают сравнимые значения 62,4 и 42,2 соответственно.
Динамика показателей успеваемости и качества знаний по факультету
	Учебный год
	Зимняя сессия
	Летняя сессия

	
	Абсол. успев-ть
	Кач-во знаний
	Абсол. успев-ть
	Кач-тво знаний

	2020-2021
	60,8
	42,5
	59,3
	40,6

	2021-2022
	64,5
	40,9
	65,4
	43,4

	2022-2023
	63,3
	45,3
	67,7
	43,9

	2023-2024
	60,8
	40,2
	67,2
	40,2

	Средн. знач.
	62,35
	42,23
	64,9
	42


· На факультете организован контроль проведения экзаменов и зачетов, своевременно осуществляется подготовка проектов приказов ректора о переводе студентов с курса на курс, допуске студентов к сдаче государственных экзаменов и к защите выпускных квалификационных работ. 
· Анализ учебной работы и методической деятельности факультета проводится на заседании Ученого совета Политехнического института в ежегодном отчете декана факультета.
· На момент проверки 414 студентов факультета имеют академические задолженности (в среднем 4,3 академических задолженностей на одного студента). Еженедельно более 10 студентов пересдают академические задолженности. На кафедрах факультета имеются графики пересдач академических задолженностей, контроль пересдач осуществляется деканатом факультета. 

· На сайте ПГУ представлена актуализированная информация по учебно-методической работе ФИТЭ.

· Штаты и численность сотрудников Факультета ежегодно пересматриваются, согласовываются с директором Политехнического института, Финансово-экономическим управлением и утверждаются приказом ректора ПГУ.

· Декан факультета принимает участие в реализации Политики университета в области качества. 
· Декан факультета организует и контролирует деятельность, процессы управления, обеспечения ресурсами, мониторинга и жизненного цикла предоставления образовательных услуг на факультете. 
· Факультет осуществляет деловые контакты и сотрудничество в установленном в ПГУ порядке с организациями различных организационно-правовых форм, а также с физическими лицами по вопросам, входящим в компетенцию факультета. 

· Деканом реализуются функции управления на факультете, проводятся регулярные заседания Ученого совета факультета, рабочие совещания по оперативным вопросам деятельности факультета. 

· На факультете работает методическая комиссия, контроль деятельности которой осуществляет декан факультета. 

· На факультете реализуются права обучающихся и сотрудников факультета, осуществляется контроль выполнения должностных обязанностей, ведется прием обучающихся и сотрудников по личным вопросам. 
· На факультете работают сотрудники, отмеченные за успехи в образовательной работе и другой деятельности различными формами морального и материального поощрения. Всего за отчетный период 145 сотрудников Факультета были отмечены различными поощрениями: Благодарности Законодательного собрания Пензенской области – 7, Почетные грамоты ректора ПГУ – 54, Благодарности и Благодарственные письма ректора ПГУ – 60, Благодарности, Почетные грамоты министерств, Правительства Российской Федерации, Администрации Первомайского района г. Пензы – 24.

· Деканом Факультета назначены ответственные за: веб-страницу сайта; охрану труда и пожарную безопасность; гражданскую оборону и чрезвычайные ситуации; инфраструктуру и состояние помещений; профориентационную работу факультета.

· Деканом факультета назначены кураторы и старосты учебных групп студентов.
· Ежегодно декан ФИТЭ проводит собрания с кураторами и старостами учебных групп по итогам зачетных и экзаменационных сессий.

· Положение о Факультете, план работы Факультета имеются в наличии.

· За отчетный период на факультете проведено 51 заседание Ученого совета факультета: в 2020 г. – 10, в 2021 г. – 10, в 2022 г. – 10, в 2023 г. – 11, в 2024 г. – 10.

· Должностные инструкции сотрудников факультета актуализированы и имеются в наличии.

· На факультете осуществляется руководство приказами, распоряжениями, локальными нормативно-правовыми актами по учебно-методической работе.

· На факультете имеется актуализированная номенклатура дел.

· Руководством факультета, заведующими кафедрами факультета осуществляется оценка соответствия учебно-методической документации требованиям ФГОС и ежегодная актуализация учебно-методической документации.

· На факультете в рамках ежегодной ярмарки вакансий проводится анализ предложений и замечаний организаций-работодателей партнеров ПГУ по подготовке специалистов на факультете.

· По инициативе декана ФИТЭ создан студенческий электронный научный журнал «Инжиниринг и технологии», в котором активно публикуются обучающиеся по программам бакалавриата, магистратуры, специалитета и аспирантуры ФИТЭ.

· На ФИТЭ организованы и проведены мероприятия с участием студентов других факультетов: викторина «Политехник», студенческий турнир по физике, олимпиады по физике. 

· Преподаватели факультета принимают активное участие в работе Инженерной школы Политехнического института.

Замечания: 
- отдельные ОПОП не переутверждены до начала учебного года;

- достигнутые результаты пересдачи академических задолженностей студентов не позволяют ожидать полной готовности всех студентов факультета к зимней сессии 2024-2025 учебного года.
Таким образом, учебно-методическая работа на факультете информационных технологий и электроники осуществляется в соответствии с положением о Факультете. Работа декана по организации учебно-методической работе на факультете оценивается как удовлетворительная.
3. Организация работы в ЭИОС

Деканат организует и контролирует работу преподавателей в ЭИОС. В настоящее время в ЭИОС размещены: учебные планы, характеристики ОПОП, аннотации к рабочим программам, рабочие программы дисциплин, фонды оценочных средств, списки литературы, графики пересдач академических задолженностей. Аттестация за весенний семестр по зачетно-экзаменационной сессии 2023/2024 уч. г. зафиксирована в ЭИОС как по очной, так и по заочной форме обучения.
4. Организация документооборота на факультете
В ходе проверки осуществлен анализ номенклатуры дел. 

Рассматривались следующие материалы: 

· государственные образовательные стандарты ВО по направлениям факультета (копии);

· приказы, распоряжения ректора, проректоров и решения Ученого Совета университета по основной деятельности (копии);

· Положение о Факультете утверждено в марте 2023 года и размещено на ресурсе
(https://fpite.pnzgu.ru/files/fpite.pnzgu.ru/polozhenie_o_fakultete_fite_2023.pdf), оно полностью соответствует необходимым требованиям по содержанию и оформлению.
· должностные инструкции работников деканата соответствуют нормативным требованиям и распорядительной документации университета.

· приказы по личному составу студентов факультета, обучающихся по бюджету (копии);
· приказы по личному составу студентов факультета, обучающихся по договору (копии);
· приказы об утверждении тем ВКР очная (копии);
· годовые планы и отчеты о работе факультета;

· протоколы заседаний Ученого совета факультета;
· отчеты об итогах промежуточной и текущей аттестации;

· учебные планы по специальностям, направлениям подготовки;
· семестровые учебные планы по специальностям, направлениям подготовки.

Проверка показала, что все перечисленные документы имеются в наличии, номенклатура дел ведется в соответствии с требованиями ПГУ, нарушений не выявлено.
5. Научно-исследовательская деятельность

На факультете организованы и успешно функционируют научно-педагогические школы по приоритетным прикладным и фундаментальным направлениям: «Физика электронных процессов в низкоразмерных системах» (руководитель Кревчик В.Д.), «Информационно-измерительные средства и системы» (руководитель Печерская Е.А.), «Боеприпасы и взрыватели, интеллектуальные системы обнаружения, идентификации объектов и аутентификации личности» (руководитель Волчихин В.И.), «Нелинейные и адаптивные системы обработки информации и управления» (руководитель Щербаков М.А.), «Моделирование и оптимизация в интеллектуальных системах проектирования и управления РЭС» (руководитель Юрков Н.К.), «Инвариантное преобразование параметров электрических цепей и сигналов» (руководитель Чураков П.П.) и др. Исследования ведутся по 35 научным направлениям.
За отчётный период:

а) защищено 25 кандидатских диссертаций (в т.ч. 8 диссертаций в 2024 году), 5 диссертаций на соискание ученой степени доктора наук;

б) издано 8 монографий, опубликовано 282 статьи в журналах, индексируемых в базах данных Web of Science и Scopus; 87 публикаций в журналах, индексируемых в RSCI, 296 статей в журналах ВАК.
в) выполнено НИР на сумму 206,0 млн. рублей (в т.ч. в 2024 г 61,7 млн. руб.). Доход от хоздоговорной деятельности составил 51,7 млн. рублей. Наиболее весомый вклад внесли кафедры АИиУС и КиПРА. Наиболее активными сотрудниками факультета, имеющие грантовую поддержку своих исследований, являются: Кревчик В.Д. (декан ФИТЭ, проектная часть госзадания Минобрнауки России в 2020-2023 годах), Юрков Н.К. (зав. кафедрой КиПРА, грант РНФ в 2022, 2023 годах, грант РФФИ 2020, 2021), Печерская Е.А. (зав. кафедрой ИИТиМ, грант РНФ в 2023,2024 годах, грант РФФИ в 2020, 2021 годах), Пронин И.А. (зав. кафедрой НиМЭ, грант РНФ в 2023, 2024 годах, Грант Президента в 2021, 2022 годах), Карманов А.А. (грант РНФ в 2023, 2024 годах, Грант Президента в 2021, 2022 годах).

На базе факультета проводятся международные научно-технические конференции и симпозиумы: «Методы, средства и технологии получения и обработки измерительной информации» («Шляндинские чтения»), Ежегодный международный симпозиум «Надежность и качество», Международная научно-техническая конференция «Проблемы автоматизации и управления в технических системах», Международная научно-практическая конференция студентов и молодых ученых «Модели, системы, сети в технике».
В рамках научно-педагогических школ студенты занимаются научной работой по самым актуальным направлениям науки и техники, активно участвуют в научно-технических конференциях, научных конкурсах, в реализации сотрудничества с ведущими зарубежными и отечественными вузами. Ежегодно, в соавторстве со студентами, публикуется около 200 научных работ, включая тезисы докладов на конференциях, статьи в журналах из перечня ВАК, патенты, а также статьи в высокорейтинговых изданиях, входящих в международные базы цитирования WoS и Scopus. Студенты и аспиранты регулярно становятся победителями конкурса стипендий Президента России на обучение за рубежом. 
В 2019 году на кафедре «Информационно-измерительная техника и метрология» была открыта научно-производственная лаборатория «Полёт» в которой осуществляется подготовка студентов в области новых технологий проектирования и производства информационно-измерительной техники.

В 2020 году в рамках проектной части госзадания Министерства науки и высшего образования Российской Федерации на кафедре «Физика» была открыта молодёжная лаборатория «Оптика туннельно-связанных наноструктур». В лаборатории организована научно-исследовательская работа студентов и аспирантов.

В 2024 году, в рамках актуальной тематики, была образована межкафедральная лаборатория «Беспилотные летательные аппараты». В лаборатории разрабатываются и конструируются радиоэлектронные компоненты и узлы для БПЛА, а также оригинальные программные коды для их функционирования. 

На факультете по инициативе декана Кревчика В.Д. создан студенческий научный электронный журнал «Инжиниринг и технологии», который призван способствовать развитию инженерного образования на ФИТЭ. На факультете действуют 11 студенческих научных кружков, 3 студенческих конструкторских бюро, 1 студенческий научно-исследовательский центр.
Сведения 

о научной деятельности факультета информационных технологий и электроники

за период 2020-2024 гг.

ППС – 112 чел. (86,75 ст.)

Из них: к.н. – 71 чел. (55,75 ст.), д.н. – 24 чел. (18,25 ст.)
	№ п/п
	Наименование показателя

научной деятельности
	Значение

	1.
	Объем НИР, тыс. руб.

Объем НИР на 1 НПР, тыс. руб.
	2020 – 28765,3 (из них хоздоговора – 930,0 (3,2%))
2021 – 31095,5 (из них хоздоговора – 5625,0 (18,1))
2022 – 29302,0 (из них хоздоговора – 10560,0 (36%))
2023 – 56066,6 (из них хоздоговора – 15690 (28%))
2024 – 61759,8 (из них хоздоговора – 18904,2 (30,6%))
2020 – 355,1

2021 – 403,8

2022 – 366,3

2023 – 687,9

2024 – 799,5

	2.
	Количество выигранных грантов (РНФ, РФФИ, РГНФ), конкурсов (ФЦП, ВП, ОП).
	2020 – 9 грантов

2021 – 12 грантов

2022 – 8 грантов

2023 – 5 грантов

2024 – 3 гранта


	3.
	Статьи в рецензируемых журналах

RSCI
ВАК

WOS, SCOPUS
	По каждой БД по годам:

2020 – 9
2021 – 13
2022 – 15
2023 – 35
2024 – 15
2020 – 52
2021 – 72
2022 – 88
2023 – 80
2024 – 69
2020 – 88,15
2021 – 57
2022 – 59,05
2023 – 45,6
2024 – 32

	4.
	Монографии
	2020 – 1
2021 – 1
2022 – 3
2023 – 3
2024 – 0

	5.
	Объекты интеллектуальной собственности
	2020 – 4
2021 – 28
2022 – 38
2023 – 34
2024 – 24

	6.
	Защиты диссертаций
	2020 – 2
2021 – 6
2022 – 5
2023 – 9
2024 – 8

	7.
	Аспиранты


	2020 – 57
2021 – 54
2022 – 54
2023 – 51
2024 – 46

	8.
	Конференции, проведение которых инициировано факультетом, с изданием сборников статей.
	2020 – 3
2021 – 4
2022 – 3
2023 – 4
2024 – 3

	9.
	Результативность НИРС:

Количество студентов, активно участвующих в НИР

Количество публикаций

Награды на конкурсах и олимпиадах
	2020 – 138
2021 – 126
2022 – 172
2023 – 161
2024 – 174
2020 – 199

2021 – 191
2022 – 237
2023 – 216
2024 – 254
2020 – 50
2021 – 61
2022 – 42
2023 – 46
2024 – 48


По результатам проверки сделаны следующие замечания:

- Несмотря на ежегодное выполнение факультетом плановых объемов НИР за отчетный период (и в целом, и на 1 НПР) следует отметить неоднородность выполнения плановых объемов финансируемых НИР кафедрами факультета. 55 % кафедр (в период с 2020 по 2024 гг.), 50,0 % в 2024 году обеспечили выполнение данного показателя.  Лидерами на факультете является кафедры «Нано- и микроэлектроника» (зав. кафедрой Пронин И.А.), ИИТиМ (зав. кафедрой Печерская Е.А.). Кафедра АИиУС (зав. кафедрой Сидоров А.И.) успешно работает с предприятиями оборонно-промышленного комплекса РФ. 

- Количество публикаций НПР факультета в высокорейтинговых научных журналах в целом выше средних показателей по политехническому институту, но в подавляющем большинстве это статьи 2 кафедр – НиМЭ, ИИТиМ. 

- При высоких количественных показателях изобретательской и патентно-лицензионной работы на факультете отсутствуют патенты на полезные модели и промышленные образцы, в отношении которых зарегистрированы распоряжения исключительным правом по договору (показатель мониторинга Минобрнауки России «Наука и университеты»), программные продукты и базы данных не соответствовуют требованиям для внесения в реестр отечественного ПО.

- Количество защит докторских диссертаций не соответствует значительному научному потенциалу НПР факультета. Как и для большинства университетов РФ является невысоким процент защит диссертаций аспирантами в срок до 2 лет после окончания аспирантуры. 

Рекомендовано:

с учетом целевых показателей национального проекта «Наука и университеты» активизировать научную деятельность в направлениях повышения показателей выполнения финансируемых НИР за счет внебюджетных средств, повышать показатели публикационной активности НПР в топ-25 журналах профильных предметных категорий; 
- Развивать партнерские отношения с исследовательскими институтами и образовательными организациями высшего образования; повышать статусность научных конференций (совместно с другими вузами и профессиональными сообществами); 
- уделять внимание развитию кадрового потенциала в сфере научных исследований и разработок путем активного вовлечения молодых ученых, аспирантов, студентов в выполнение НИОКР.
В целом, с учетом замечаний и рекомендаций, отмечая возросший объем НИР на 1 НПР в отчетный период с 355, 1 тыс. руб. до 799, 5 тыс. руб. на 1 НПР (увеличение показателя в 2,25 раза!) уровень научно-исследовательской работы на факультете оценивается удовлетворительно.
6. Молодежная политика и воспитательная деятельность 

на факультете
Молодежная политика и воспитательная деятельность на факультете информационных технологий и электроники характеризуются своей систематичностью и сбалансированностью общих воспитательных мероприятий с индивидуальной воспитательной работой, ориентированы на создание условий для активной жизни и деятельности студентов, для гражданского самоопределения и самореализации, для максимального удовлетворения потребностей студентов в интеллектуальном, эстетическом, культурно-нравственном и физическом развитии. 
На факультете по состоянию на 01.12.2024 г. установлены следующие показатели организации воспитательной работы:
	№ п/п
	Показатель
	Количество

	1. 
	Количество студентов/ количество студенческих групп
	1365/99

	2. 
	Количество кураторов и закрепление их по группам
	32. Из них 20 чел. кураторы 2-х и более групп.

	3. 
	Количество тьюторов, закрепленных за группами первого курса
	24
Всего 15 групп 1 курса

	4. 
	Количество студентов, проживающих в общежитии
	220

	5. 
	Количество сирот
	10

	6. 
	Количество обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	5

	7. 
	Количество обучающихся, получающих стипендию:

· государственную академическую

· государственную социальную

· по достижениям (2024 г)

· Президента РФ по приоритетным направлениям

· Правительства РФ по приоритетным направлениям
	659

155
93
8

12

	8. 
	Количество нарушений правил проживания студентами, проживающими в общежитии
	27

	9. 
	Количество правонарушений, совершенных студентами
	0


Планирование и организация воспитательной работы на факультете осуществляются на основании Концепции воспитательной деятельности в Пензенском государственном университете от 11.02.2021 г. № 7, Рабочей программы воспитания Пензенского государственного университета от 01.07.2021 г., Календарного плана воспитательной работы Пензенского государственного университета, Календарного плана воспитательной работы факультета информационных технологий и электроники и иных, регламентирующих воспитательную деятельность, документов и в соответствии с Правилами внутреннего распорядка, Кодексом этики обучающихся, Положением о порядке посещения мероприятий, не предусмотренных учебным планом и др.

Большое значение придается работе кураторов. Планирование и реализация воспитательной работы на кафедрах факультета соответствует Положению о кураторской деятельности, Положению о кураторском часе. Содержание воспитательной работы отражено в рабочих программах воспитания, годовых планах работы кафедр, в индивидуальных планах работы преподавателей, планах работы кураторов групп и дневниках кураторов. Дневники оформлены у всех кураторов 1, 2, 3 курсов. Лучшими кураторами по итогам работы за 2023/2024 год стали Антипенко В.В. (каф. ИИТиМ), Грозная Е.В. (каф. «Физика»). Отчеты о работе кураторов отражаются в дневниках кураторов, обсуждаются ежегодно на заседаниях кафедр, итоги обсуждения вносятся в протоколы заседаний кафедр, информация о воспитательной работе преподавателей включается в ежегодный отчет о работе кафедр. Вопросы организации и реализации молодежной политики и воспитательной деятельности ежегодно заслушиваются и обсуждаются на заседаниях Ученого совета факультета.

На ФИТЭ активно работают следующие студенческие объединения: Совет студенческого самоуправления (ССС), Профбюро факультета, Студенческое научное общество, Совет старост, Тьюторский корпус, Волонтерский корпус. Актив факультета представлен студентами с разных курсов и различных направлений: Председатель ССС – Глебов Илья 21ПИ1; Председатель профбюро – Батраков Арсений 22ПИ1; Председатель студенческого научного общества – Выдрин Сергей 21ПК1; Информационный сектор – Петров Артем 23ПК1; Проектный сектор – Березина Анастасия 20ПР3; Спортивный сектор – Кулаков Иван 21ПТв1; Волонтерский корпус – Бутусов Артем 22ПФ1; Старостат – Ямщиков Кирилл 22ПД1; Культмассовый сектор – Усанова Мария 22ПР1; «Движение Первых» – Косолапова Екатерина 23ПО1; Сектор тьюторства – Боташева Диана 21ПД1.

За группами первого курса на факультете закреплены тьюторы. За 15 группами первого курса закреплено 24 тьютора (студентов 2 и 3 курса). Совет студенческого самоуправления ФИТЭ располагается в помещении СЗК «Темп». Большое значение уделяется организации и проведению обучающих школ – старост, тьюторов, КВН, актива – с целью подготовки студентов-активистов для организации общественно-значимых, культурно-массовых и других мероприятий.
За текущий год 93 студента получали повышенные стипендии университета по достижениям в различных областях. Стипендию Президента РФ по приоритетным направлениям получают 8 человек, стипендию Правительства РФ по приоритетным направлениям – 12 студентов. Особое внимание на факультете уделяется мерам социальной поддержки студентов – вселение в общежитие, оказание материальной помощи и др. Из общего числа студентов, обучающихся на бюджетной основе (1329 человек), более 250 человек получают различные виды социальных выплат.
С целью создания условий для активной жизни и деятельности студентов, личностного и профессионального развития, формирования чувств патриотизма и гражданственности, а также физического здоровья за отчетный период (2020-2024 гг.) на факультете информационных технологий и электроники были организованы и проведены мероприятия разного уровня по направлениям воспитательной деятельности:

1) гражданское направление – 83 мероприятия. Основными являются: тематические кураторские часы, посвященные мужеству и героизму, противодействию экстремизму и терроризму, встречи с членами «Боевого братства» и представителями МВД; участие в акциях «Письмо солдату»; сбор необходимых вещей для мобилизованных солдат.
2) Патриотическое – 68 мероприятий: мероприятия, посвященные празднованию Дня Победы; «По одной дороге с прошлым», возложение цветов к мемориалу Героям Отечества; возложение венков к могилам захоронения воинов Советской армии (Митрофаньевское кладбище); акция «Зажги свечу», подготовка фотовыставки «Бессмертный полк»; участие в военизированной эстафете в честь павших в годы Великой Отечественной войны (сборная команда ФИТЭ занимает  несколько лет подряд 1 место).

3) Духовно-нравственное – 75 мероприятий. В смотрах-конкурсах «Студенческая весна», «Первокурсник» участвуют свыше 300 студентов факультета. На смотре художественной самодеятельности «Первокурсник-2024» студенты факультета заняли второе место, «Первокурсник-2023» – четвертое место, на смотре-конкурсе «Студенческая весна 2023» – второе место, «Студенческая весна 2024» – седьмое место. На фестивале КВН «Кубок ректора» в 2023-2024 году команда ФИТЭ заняла 1 место. На студенческом слете ПГУ «Сура» в 2022 и 2023 годах команда ФИТЭ заняла первое место, в 2024 году – третье место.

4) культурно-просветительское – 83 мероприятия. Среди них посещение учреждений культуры в рамках реализации программы «Пушкинская карта»: посещение кинотеатров и Драматического театра г. Пензы, Музея одной картины, Краеведческого музея, Пензенской областной картинной галереи имени К.А. Савицкого, ИВЦ ПГУ; участие в Региональном студенческом форуме «Диалог культур».
5) экологическое – 20 мероприятий: ежегодное участие в субботниках и благоустройстве закрепленных территорий студентами ФИТЭ; сбор макулатуры.
6) профессионально-трудовое – 92 мероприятия: проведение Дня факультета, участие в мероприятиях «День знаний», «Университетские субботы», «День открытых дверей», «Неделя без турникетов»; встречи с работодателями; посещение студентами первого курса Политехнического музея ПГУ; участие студентов ФИТЭ в обучении студенческого актива на базе тренингового центра «Импульс» и в Школе студенческого актива «Импульс»; участие во Всероссийском студенческом форуме «Твой ход», в молодежных образовательных форумах «Сурские ласточки», «Иволга». Студентка ФИТЭ Валерия Шнайдер стала номинантом ежегодной молодежной премии ПГУ «Студент года» в номинации «Лучший спортсмен» в 2023 году, студент Максим Воронов – в 2024 году. Студентка ФИТЭ Косолапова Екатерина – победитель конкурса молодежных проектов «Росмолодежь. Гранты» в 2024 году с проектом «Фестиваль народных игр «Вместе всем весело», Березина Анастасия – победитель конкурса «Студенческий стартап» в 2023 году. Воронов Максим – победитель конкурса «Росмолодежь. Гранты» с проектом «Спортивно-патриотический слет «Сурский рубеж» в 2024 году.
7)  физическое – 43 мероприятия: акции, посвященные борьбе с табакокурением; участие в спартакиадах, организованных ПГУ; турниры по настольному теннису и шахматам ФИТЭ.
Планы и отчеты о молодежной политике и воспитательной деятельности оформлены и утверждены должным образом. Содержание и достижения молодежной политики и воспитательной деятельности на факультете подробно представлены на официальном сайте института и в социальных сетях. Ежемесячно на заседаниях Совета факультета до сведения членов Совета доводится информация о текущих мероприятиях, рассматриваются актуальные вопросы по воспитательной работе, зам. декана по МПиВД Грозная Е.В. докладывает о проводимых мероприятиях, результатах конкурсных выступлений, деятельности кураторов. В состав Ученого Совета ФИТЭ входит председатель профбюро ФИТЭ Батраков Арсений 22ПИ1.
В качестве рекомендаций для улучшения некоторых направлений молодежной политики и воспитательной деятельности института предлагаем:

· актуализировать Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы ОПОП на кафедрах факультета;

· в индивидуальных планах преподавателей в разделе «Воспитательная работа» отражать мероприятия из календарного плана воспитательной работы ОПОП;

· усилить работу кураторов в общежитиях с целью проверки бытовых условий проживания студентов и соблюдения регламента;
· преподавателям кафедр и кураторам академических групп активизировать работу по привлечению студентов к участию в форумных кампаниях и грантовых конкурсах.
В целом признать результаты молодежной политики и воспитательной деятельности факультета удовлетворительными.
7. Трудоустройство выпускников

По данным мониторинга Регионального центра содействия трудоустройству и адаптации выпускников за период с 2022 по 2024 г. выпуск на факультете составил 711 человек.

	Год выпуска


	Трудоустроены
	Продолжат обучение, чел./%
	Не нуждаются в трудоустройстве (в т.ч. призыв
в ВС РФ/декрет), чел./%
	Не трудоустроены, чел./%

	
	по специальности, чел./%
	не по специальности, чел./%
	
	
	

	2022
	155/71
	13/6
	38/18
	7/3
	6/2

	2023
	179/77
	11/4
	36/15
	6/2
	4/2

	2024
	208/82
	17/7
	11/4
	8/3
	12/4


* Мониторинг составлен по данным, предоставленным ответственными за содействие трудоустройству выпускников, и ответам самих выпускников 

Деканат факультета и преподаватели кафедр активно работают с Центром трудоустройства выпускников. Ежегодно студенты участвуют в мероприятиях, которые организует Центр, ярмарках вакансий, встречах с работодателями, где работодатели рассказывают о своей деятельности, актуальных вакансиях, приглашают на практику и стажировку. Во время Всероссийской акции «Неделя без турникетов», студенты посещают ведущие промышленные предприятия Пензы и области, знакомятся с производством и выбирают будущие места работы.
В течение года на кафедрах организуются встречи с профильными работодателями, мастер-классы для студентов и другие мероприятия, направленные на содействие трудоустройству будущих выпускников.

Выпускники, обучавшиеся по договорам о целевом обучении
на факультете, распределены следующим образом*:

	Год
	Доля выпускников, выполнивших обязательство
по договорам
о целевом обучении, %
	Планируемый выпуск, ч.
	Фактический выпуск, ч.
	Трудоустроены, ч.
	Продолжают обучение, ч.

	
	
	
	
	Всего
	Из них у заказчика
	

	2022
	61,7
	43
	34
	34
	21
	2

	2023
	66,6
	31
	27
	27
	18
	5

	2024
	88
	32
	25
	25
	22
	1


* Данные из официальных писем заказчиков целевого обучения

Основными работодателями для выпускников факультета являются: АО ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко», ФБУ «Пензенский ЦСМ», ООО НПФ «Круг», АО «НИКИРЭТ», АО «НИИФИ», АО «Электромеханика», ЗАО НПП «МедИнж», АО «ПО «Электроприбор», АО «НИИЭМП», АО «НПП «Рубин», АО «ТРЭИ», ООО НТП «Криптософт» и другие.

Выдающиеся выпускники факультета: Артамонов Д.В. – д.т.н., профессор, Первый проректор ПГУ, Чернышев А.А. – генеральный директор АО «Пензтяжпромарматура», Анашкин Е.А. – лауреат премии Правительства Российской Федерации для молодых ученых за разработку и внедрение микроэлектронных приборов специального назначения; Абнер Д.Э. – учредитель и директор ООО «Технологии доступной автоматизации», Кузьмин Д.Г. – директор ООО «Фемели», Кульков В.Н. – генеральный директор ООО «Пензенская лизинговая компания», ООО «Анико», Сафонов В.В. – технический директор ООО «Прайд-Автоматикс», Тимошкин С.М. – главный инженер АО «Электромеханика», учредитель ООО «Машиностроитель».
Работу факультета по трудоустройству выпускников можно признать удовлетворительной.
8. Материально-техническое обеспечение факультета
Учебный процесс на ФИТЭ осуществляется в 3, 4, 7, 8 учебных корпусах, где располагаются 8 кафедр факультета. В учебном корпусе №4 находится деканат. На кафедрах имеются: современное оборудование для обеспечения учебного процесса; компьютерные классы, оснащенные современными компьютерами с лицензионным программным обеспечением, 45 специализированных лабораторий. К настоящему времени на базе факультета функционируют 6 учебных именных аудиторий, оснащенных современным мультимедийным оборудованием, имеются также аудитории для самостоятельной работы студентов и аспирантов, оснащенные компьютерами с выходом в интернет.
9. Информационное сопровождение деятельности факультета 

Информационное сопровождение деятельности факультета ведется на достаточно высоком уровне.

Официальный сайт факультета https://fpite.pnzgu.ru структурирован и содержит необходимую информацию.
Навигационное меню развернутое, состоит из следующих подстраниц: «Главная», «О факультете», «Ученый совет ФИТЭ», «План мероприятий на 2024/2025 год», «Сотрудники деканата», «Кафедры», «Абитуриенту», «Трудоустройство», «Положение о факультете», «Воспитательная и социальная работа», «Приемная комиссия», «Партнеры факультета», «Студенту», «Научная работа и инновационная деятельность», «Выпускники факультета», «Сотрудники», «Телефонный справочник», «Контакты».  

Страницы содержат актуальную информацию.

В освещении своей деятельности факультет использует как внутренние (сайт факультета, сайты кафедр, сайт университета, «Университетская газета», группа факультета в социальной сети «ВКонтакте»), так и внешние ресурсы.
Как декан, так и представители факультета периодически выступают референтными лицами в публичном поле освещения деятельности факультета.

Новостная лента сайта регулярно наполняется актуальной информацией, что также повышает индекс посещаемости сайта.
Информационное сопровождение деятельности факультета информационных технологий и электроники признано удовлетворительным.
Положение о факультете утверждено в марте 2023 года и размещено на университетском ресурсе (https://fpite.pnzgu.ru/files/docs/pologenie243.pdf).

По результатам мониторинга сайтов, проведенного в ноябре 2024 года (http://usk.pnzgu.ru/monitoring), факультет набрал 100 баллов из 100.

В рамках проверки деятельности факультета было проведено анкетирование студентов с целью получения информации о содержании, организации и качестве образовательного процесса, а также педагогической деятельности преподавателей факультета. Анкета включала в себя вопросы оценки учебной среды, научно-исследовательской и инновационной деятельности, внеучебной (воспитательной) деятельности, качества образования, сопровождения учебного процесса, практикоориентированности, образовательной инфраструктуры.

Исследование мнения студентов проводилось в ЭИОС с использованием электронной анкеты (https://lk.pnzgu.ru/anketa/a_type/14/quest ).

Общее количество студентов, принявших участие в анкетировании, составило 479 человек. 

На выбор профессии и получение высшего образования повлияло желание стать специалистом в выбранной профессии (68,3 %); престижность выбранной профессии (36,3 %); желание получить диплом о высшем образовании (34,7 %); высокий заработок (22,4 %); соответствие профессии способностям респондентов (20,9 %); традиции семьи, мнения близких людей (11,3 %); поступил туда, куда хватило баллов ЕГЭ (10,1 %); для 12,3 % обучающихся выбор профессии произошел случайно.
96,2 % респондентов с удовольствием посещают занятия, у них во время учебы повысился интерес к будущей профессии, расширился объем знаний; 3,8 % респондентов хотели бы сменить специальность.

94,1 % обучаются на бюджетной основе; 53,2 % ответивших учатся на «хорошо» и «отлично».
90,5 % обучающихся удовлетворены качеством материалов, размещенных преподавателями факультета в ЭИОС. На вопрос: «Какую бы Вы выбрали форму обучения, если бы у Вас был выбор?» 51,7 % ответили традиционную форму с элементами дистанционного обучения, 27,3 % – традиционную, за полностью дистанционный формат – 14,5 %.
90,9 % респондентов высоко оценивают работу деканата, оперативность решения проблем студентов и организацию их информирования. 

96,4 % удовлетворены организацией учебно-методической работы, проводимой на факультете, 68,7 % в целом удовлетворены организацией научной работы, 94,3 % – взаимоотношениями с преподавателями. 
85,5 % респондентов считают, что воспитательная и социальная работа на факультете проводятся на высоком уровне. 
87,6 % удовлетворены организацией и условиями учебно-производственной практики.
85,1 % довольны состоянием лекционных аудиторий факультета. 78,5 % довольны учебным и научным оборудованием факультета; 11,2 % респондентов не устраивает укомплектованность библиотеки современными учебниками и методической литературой. 77,1 % респондентов довольны доступом к ресурсам сети Интернет.

В качестве предложений по улучшению деятельности Факультета информационных технологий и электроники студенты предложили:

· обновить компьютерное оборудование, включая периферийное (мониторы, клавиатуры, мышки); обучающие стенды; стенды для испытаний;
· установить интерактивные доски, проекторы во всех аудиториях;

· обязать преподавателей дублировать лекции в ЭИОС, для более качественной подготовки к занятиям;
· выкладывать в ЭИОС все методические пособия;

· выделить бюджет на ремонт главного входа в 4 корпус;
· отремонтировать вентиляцию в аудиториях, т.к. студентам очень душно;
· поставить кулеры с водой.
Заключение комиссии
По итогам проверки деятельности факультета информационных технологий и электроники за 2020-2024 года комиссия констатирует, что факультет информационных технологий и электроники достиг значительных результатов в учебно-методической, научной, воспитательной и организационной деятельности. Вместе с тем комиссия отмечает следующие выявленные недостатки:

– отдельные ОПОП не переутверждены до начала учебного года;

– достигнутые результаты пересдачи академических задолженностей студентов не позволяют ожидать полной готовности всех студентов факультета к зимней сессии 2024-2025 учебного года; 
– следует отметить неоднородность выполнения плановых объёмов финансируемых НИР кафедрами факультета;

– слишком мало защит докторских диссертаций, несмотря на значительный научный потенциал факультета;
– необходимо уделить большее внимание обеспечению защит диссертаций аспирантами в срок до 2 лет после окончания аспирантуры;
· актуализировать Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы ОПОП на кафедрах факультета;

· в индивидуальных планах преподавателей в разделе «Воспитательная работа» отражать мероприятия из календарного плана воспитательной работы ОПОП;

– необходимо усилить работу кураторов в общежитии с целью проверки бытовых условий проживания студентов и соблюдения регламента.

Исходя из вышеизложенного, комиссия по проверке работы факультета пришла к заключению, что проведённая за отчётный период работа на факультете информационных технологий и электроники является удовлетворительной по всем направлениям деятельности. Основные аккредитационные и рейтинговые показатели факультета выполняются.

Сделанные замечания не снижают положительного впечатления о работе факультета информационных технологий и электроники и его декана В.Д. Кревчика. На факультете имеется достаточный кадровый и организационный потенциал для решения новых учебно-методических, научных и воспитательных задач. 

Комиссия подтверждает достоверность представленных материалов и считает, что есть все основания признать работу декана факультета информационных технологий и электроники удовлетворительной.
Имеющиеся недостатки в работе факультета и проблемы, требующие решения, нашли отражение в проекте постановления Учёного Совета университета по существу вопроса.
Председатель комиссии:




И.Я. Моисеева 

Члены комиссии: 





В.В. Усманов
М.В. Кузнецова

В.Ф. Мухамеджанова

Е.В. Полосина

В.А. Плоткин

Н.В. Толкачёва
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